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AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mario Sano'

(nominato con D.G.R. n. 18 - 3300 del 28 Maggio 2021)

L'anno 2024, il giorno 30 del mese di Maggio, presso I'Azienda Sanitaria
Locale Bl con sede legale in Ponderano (BIl) - Via dei Ponderanesi n. 2

ha assunto la seguente deliberazione:

Deliberazione n. 283 del 30/05/2024

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA
DELL’A.S.L. Bl DI BIELLA.

Il presente documento informatico & sottoscritto con firma digitale, creato e conservato digitalmente secondo la
normativa vigente.
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Deliberazione n. 283 del 30/05/2024

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA DELL’A.S.L. BI DI BIELLA.

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta n. 292 della SC PERSONALE dalla cui istruttoria si evince che:

- con deliberazione n. 51 del 25.01.2024 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per I'attribuzione
dell’incarico di Direttore della Struttura Complessa Neurologia dell’A.S.L. Bl di Biella;

EVIDENZIATO che con D.G.R. n. 24-7045 del 14 giugno 2018 la Giunta Regionale ha preso
atto e recepito le modifiche apportate all’Atto Aziendale di cui alla deliberazione n. 567 del 29
ottobre 2015 dell’A.S.L. BI, ritenendo gli interventi organizzativi proposti coerenti con i criteri di
organizzazione e con i parametri standard previsti per l'individuazione di strutture semplici e
complesse dalla D.G.R. n. 42-1921 del 27.07.2015, All. A e s.m.i.;

EVIDENZIATO, altresi, che con D.G.R. n. 14-544 del 22.11.2019 sono state recepite le ulteriori
modifiche apportate all’Atto Aziendale di cui alla deliberazione n. 451 del 22 ottobre 2019
del’A.S.L. Bl;

DATO ATTO che l'avviso pubblico per il conferimento di incarico a n. 1 posto di Direttore della
Struttura Complessa Neurologia € stato emanato in conformita alle disposizioni del D. Lgs. n.
502 del 30.12.1992 e successive modificazioni e integrazioni, da ultimo, come sostituito dall’art.
20 della Legge 118 del 05.08.2022; al D.P.R. 484 del 10.12.1997 e alla D.G.R. 14-6180 del
29.07.2013 relativa al “Disciplinare per il conferimento dell’incarico di Direttore della Struttura
Complessa” in considerazione delle improcrastinabili necessita ed esigenze organizzative
espresse dalla Struttura di rilevanza strategica aziendale;

VISTE:
- la D.G.R. 5-981 del 7.2.2020 la quale prevede il preventivo nulla osta Regionale per il
conferimento di incarichi dirigenziali di Direzione di Struttura Complessa da parte delle
Aziende del S.S.R.;

- la nota regionale prot. n. 976/2024 del 15.01.2024 con la quale & stato rilasciato a
questa Azienda nulla osta al conferimento dell'incarico dirigenziale di Direzione di
Struttura Complessa in oggetto;

- la D.G.R. n. 30-7328/2023/XI del 31.07.2023 con la quale & stato approvato il PTFP
2022-2024 ed in particolare nel rispetto dei limiti di spesa assegnati a questa Azienda
per il Triennio 2022-2024;

- la deliberazione n. 55 del 31.01.2023 ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2023-2025 - aggiornamento 2023 integrata dalla
deliberazione n. 405 del 14.09.2023 relativa allAdozione del Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale 2022-2024;

PRECISATO che:
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- con determinazione dirigenziale n. 399 del 3.04.2024 & stata nominata la Commissione
Esaminatrice;

- con determinazione dirigenziale n. 399 del 3.04.2024 & stata effettuata la verifica
preliminare dei requisiti in possesso dei candidati all’avviso ai sensi dell’art. 5, art. 8 e
art. 9 del D.P.R. 484/1997 e della D.G.R. 14-6180 del 29.07.2013;

- la Commissione Esaminatrice riunitasi nel giorno 27.05.2024:

o ha accertato che i candidati risultassero in possesso dei requisiti d’accesso generali e
specifici ai sensi del D.P.R. 484/1997, dichiarando ammessi il Dr Carlo CIVARDI, per
il quale si procede a sciogliere la riserva, ed il Dr Mario COLETTI MOIA,;

o ha preso atto dei candidati presenti ed ammessi a sostenere il colloquio e
precisamente: Dr Carlo CIVARDI e Dr Mario COLETTI MOIA,;

o ha dichiarato I'idoneita dei medesimi sulla base della valutazione del curriculum
professionale e del colloquio;

o ha preso atto del profilo professionale del Dirigente da incaricare delineato nell’avviso
di selezione per il conferimento dellincarico in argomento, provvedendo alla
valutazione del curriculum e del colloquio dei candidati presenti ed ha predisposto la
graduatoria dei candidati idonei formata sulla base del miglior punteggio complessivo:

Candidato Curriculum/40 | Colloquio/60 Punt.i .
complessivi/100

1 |Dr. COLETTI MOIA MARIO 25,437 55 80,437

2 | Dr. CIVARDI CARLO 16,586 45 61,586

EVIDENZIATO che, ai fini dell'individuazione del candidato a cui conferire I'incarico, il comma
7-bis dell’art. 15 del D. Lgs. n. 502/1992 dispone che: “il direttore generale dell'azienda sanitaria
procede alla nomina del candidato che ha conseguito il miglior punteggio”;

IN OTTEMPERANZA all’'obbligo di trasparenza nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.
Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii. allart. 15, comma 7bis punto d), nonché della D.G.R. 14-6180 del
29.07.2013 saranno pubblicati sul sito Internet dellAzienda il fabbisogno e il profilo
professionale, i curricula dei candidati presenti al colloquio e i verbali della Commissione
Esaminatrice;

CONSIDERATO il profilo professionale previsto dal bando;

VISTA la nota del Direttore Generale Prot. n. 18213/24 del 28.05.2024 nella quale ha
individuato, sulla base delle risultanze dei lavori della Commissione Esaminatrice, il Dr Mario
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COLETTI MOIA quale candidato a cui conferire I'incarico di Direttore di Struttura Complessa
Neurologia avendo conseguito il miglior punteggio;

RITENUTO di condividere la sopra richiamata proposta;

ASSUNTA la correttezza del processo istruttorio correlato la cui responsabilita & riconducibile

all’ambito dirigenziale;

PRESO ATTO dei pareri conformi del Direttore Amministrativo, Dr. Paolo GARAVANA e del
Direttore Sanitario, Dr.ssa Eva ANSELMO, ai sensi del D.Lgs. n. 502/1992 e successive

modificazioni ed integrazioni;

DELIBERA:

per i motivi in premessa indicati e da intendersi trascritti

1) di prendere atto del verbale allegato alla presente deliberazione, di cui costituisce parte
integrante, redatto in data 27.05.2024 dalla Commissione Esaminatrice, nominata per la
selezione relativa all’attribuzione dell'incarico di Direttore della Struttura Complessa

Neurologia di questa Azienda;

2) di prendere atto che la Commissione Esaminatrice preposta ha formulato la seguente
graduatoria dei candidati sulla base del miglior punteggio complessivo:

Candidato Curriculum/40 | Colloquio/60 Punt_l .
complessivi/100

1 | Dr. COLETTI MOIA MARIO 25,437 55 80,437

2 | Dr. CIVARDI CARLO 16,586 45 61,586

3) di conferire al Dr Mario COLETTI MOIA T'incarico quinquennale di Direttore della S.C.

Neurologia;

4) di dare atto che la copertura del posto in oggetto rientra nel Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale 2021-2023 dell’A.S.L.BlI;

5) di dare atto, inoltre, che le spese derivanti dal presente provvedimento trovano copertura
nei Conti dei Costi del Personale nel rispetto del tetto di spesa in materia di risorse

umane definito dalla D.G.R. n. 46-6202 del 07.12.2022;

6) di dare mandato alla S.C. Personale di provvedere agli adempimenti consequenziali.
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Con parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Altresi
DELIBERA:

di autorizzare e dichiarare I'immediata esecutivita della presente deliberazione, prevista dall'art.
3 della L.R. n. 31 del 30.6.1992, sussistendo la condizione di cui all'art. 134 del Decreto

Legislativo n. 267 del 18.8.2000.

ST/RC
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Per approvazione

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Mario Sano'
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VERBALE DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE

Avviso Pubblico per |'attribuzione dell'Incarico di
DIRETTORE della STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA.

Il giorno 27 Maggio 2024 con inizio alle ore 9.00 presso la Sala Monte
Camino del Presidio Ospedaliero dell' ASL BI di Biella, quarto piano, lato Est, Via dei
Ponderanesi n. 2 - Ponderano (BI), si & riunita la Commissione di Selezione per
I'attribuzione dell'Incarico di DIRETTORE della STRUTTURA COMPLESSA
NEUROLOGIA.

La Commissione, nominata con determinazione dirigenziale n. 399 del
03.04.2024 risulta cosi composta:

Dr.ssa Eva ANSELMO Componente di diritto
Dr. Roberto ELEOPRA Componente sorteggiato
Dr. Roberto Maria CANTELLO Componente sorteggiato
Dr. Steno RINALDUZZI Componente sorteggiato
Dr.ssa Simona TRINCHERO Segretaria

La Commissione prende visione delle norme che disciplinano il presente
Awviso, in particolare:
- le disposizioni del D.Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni e integrazioni (da
ultimo, come sostituito dall'art. 20 della Legge 118 del 05.08.2022);
- il DP.R. n. 484/1997 "Regolamento recante la determinazione dei requisiti per
I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso
al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del servizio
sanitario nazionale",
- la D.G.R. Piemonte n. 14-6180 del 29.07.2013 "Disciplinare per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa per la dirigenza medica e
veterinaria e per la dirigenza sanitaria nelle aziende a negli enti del SSR ai sensi
dell'art. 4 del D.L. n. 158 del 13.09.2012, convertito con modificazioni nella Legge n.
189 dell'8.11.2012;
- il bando di avviso, approvato con deliberazione n. 51 del 25.01.2024.

Ai sensi delle richiamate disposizioni ed in particolare dell'art. 15, comma 7 bis del
D.Lgs. n. 502/92, la Commissione nomina quale Presidente, tra i tre componenti
sorteggiati, il Dr. Cantello Robertg)Maria, in quanto componente con la maggiore
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anzianita di servizio. In caso di parita nelle deliberazioni della commissione prevale
il voto del presidente.

I Componenti, dichiarata |'insussistenza di motivi di incompatibilita di cui agli

artt. 51 e 52 c.p.c. e artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. del 30.03.2001 n. 165, prendono
atto che:

B con deliberazione n. 51 del 25.01.2024 & stato indetto Avviso Pubblico per
I'attribuzione dell'Incarico di DIRETTORE della STRUTTURA COMPLESSA
NEUROLOGTA;

B | relativo bando & state pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte n. 6 del 08.02.2024 e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ttaliana
n. 16 del 23.02.2024;

B il bando in oggetto prevedeva quale termine di scadenza per la presentazione
delle domande il giorno 24.03.2024;

W sono pervenute le domande di partecipazione dei sequenti candidati:

Dr. CIVARDI CARLO
Dr. COLETTI MOIA MARIO

La Commissione prende atto che con determinazione dirigenziale n. 399 del
03.04.2024 si ¢ provveduto ad ammettere tutti i sopraelencati candidati all'avviso
pubblico. I Dr. CIVARDI Carlo & stato ammesso con riserva in quanto ha allegato il
documento di riconoscimento incompleto.

La Commissione prende atto che i candidati sono stati convocati a mezzo
posta elettronica certificata, inviata il 02.05.2024, per il giorno 27 maggio 2024
alle ore 11 presso la Sala Monte Camino del Presidio Ospedaliero dell' ASL BI di
Biella, quarto piano - lato Est, Via dei Ponderanesi n. 2 - Ponderano (BI), per
sostenere la prova consistente in un colloguio diretto alla valutazione della capacita
professionale dei candidati nella specifica disciplina, con riferimento, anche, alle
esperienze professionali documentate, nonché all'accertamento delle capacitd
gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche
dell'incarico da svolgere rispondenti al fabbisogno determinato dall'Azienda. Il
colloquio sard, alfresi, diretto a testare la visione e l'originalita delle proposte
sull'organizzazione della Struttura Complessa, honché, l'attitudine ail'innovazione ai
fini del miglioramento dell'organizzazione e della soddisfazione e degli stakeholders
della Struttura.
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In particolare, il colloquio verterd ad accertare il possesso delle
caratteristiche richieste nel profilo soggettivo delineato nel bando
(ai  punti  “Competenze tecnico-professionali richieste” e “Capacitd
gestionali/organizzative richieste").

Le seguenti indicazioni funzionali orienteranno la Commissione nella
valutazione dei candidati, in rapporto al fabbisogno che caratterizza la Struttura
Complessa di NEUROLOGIA e le competenze techico-professionali e
gestionali/organizzative richieste per I'effettivo svolgimento della tipologia di
incarico in oggetto:

Il candidato dovra documentare e/o dimostrare di essere in possesso di:

- elevata competenza professionale relativamente ai percorsi clinico-
assistenziali delle patologie neurclogiche afferenti ed alle prestazioni
erogate nel contesto locale;

- comprovata esperienza nella gestione diagnostico-terapeutica di primo
livello dei pazienti affetti da stroke, candidati a trombolisi endovenosa e/o
trombectomia;

- competenza in ambito neurologico e neurofisiopatologico con capacita di
gestione dei pazienti affetti da malattie neurodegenerative e
neuromuscolari;

- conoscenza dell'uso dei sistemi di governo clinico in termini di innovazione
organizzativa e gestione del cambiamento finalizzati al miglioramento dei
processi e dell'appropriatezza;

- capacita di lavorare per obiettivi secondo le strategie e gli obiettivi
aziendali, con particolare riferimento al rispetto dei tempi dattesa,
conoscenza e rispetto del sistema di budget, garantendo il coinvolgimento
responsabile delle figure professionali di propria competenza;

- atfestazione di una costante ed appropriata attivitd di formazione ed
aggiornamento anche a carattere manageriale;

- promozione e diffusione di linee guida condivise e sviluppo di progetti di
integrazione con le altre Strutture aziendali ed interaziendali nell'ambito
dei PDTA di riferimento.

- Capacita di promuovere il lavoro in rete, la progettazione partecipata
multiprofessionale ed interdisciplinare, con riguardo dlle attivité all'interno
delle reti organizzative ospedaliere e territoriali regionali;

- Capacita di motivazione dei propri collaboratori con adozione di tecniche e
strumenti atti a favorire un buon clima organizzativo.

Innovazione, ricerca e governo clinico:
- Garanzia nella appropriata applicazione delle procedure cliniche;
- Promozione della introduzione di nuovi modelli organizzativi flessibili e
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- Promozione di linee di ricerca spontanee sulle principali patologie
neurologiche ed adesione a network di ricerca nazionali ed internazionali;

- Promozione di tutti gli aspetti legati alla Gestione del Rischio, sicurezza
dei pazienti e prevenzione degli eventi avversi.

La Commissione procede con |'accertamento che futti i candidati risultino
essere in possesso dei requisiti d'accesso generali e specifici ai sensi del D.PR. n.
484/1997. rileva che gli stessi siano iscritti allAlbo dei Medici e siano in possesso
dei requisiti previsti dallart. 5 del citato Decreto e del bando di Awviso in
riferimento all'anzianitd di servizio di sette anni, di cui cinque nella discipling o in
disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina, nonché
dell'attestato di formazione manageriale.

La Commissione prende pertanto atto del profilo professionale del dirigente
da incaricare gia delineato nel bando e procede a definire i criteri di valutazione.

CRITERI DI VALUTAZIONE DET CANDIDATI

La Commissione di Esperti, letto I'art. 8, primo comma del DP.R. del
10.12.1997, n. 484 "Criteri sul colloguic ed il curriculum professionale", accertera
['idoneita dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum
professionale.

La Commissione prende atto che la valutazione sia del curriculum sia del
colloquio sara orientata alla verifica dell'aderenza del profilo del candidate a quello
predelineato nel bando; in particolare, la Commissione, per la valutazione sulle
macroaree, ha a disposizione complessivamente 100 punti cosi ripartiti:

40 punfi per il CURRICULUM
60 punti per il COLLOQUIO

CURRTCULUM:

Per la valutazione dei contenuti del curriculum professionale, la Commissione
fara riferimento adlle disposizioni di cui all'art. 6, commi 1 e 2, e art. 8, commi 3,4 ¢
5 del D.P.R. n. 484/1997; in particolare, ai sensi dell'art. 8 comma 3 de! D.PR. n.
484/1997.

L'analisi comparativa dei curricula con Fattribuzione del relative punteggio
avviene sulla base dei seguenti elementi desumibili dal curriculum:
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a) esperienze di carattere professionale e formativo (in via generale, sulla base
delle definizioni di cui allart. 8, comma 3 del D.P.R. n. 484/97);

MASSIMO 10 PUNTT con riferimento a:

1. Posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con

indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con
funzioni di direzione:

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il
sequente punteggio:

REGOLA punT | Jnita
misura

Carr.tera quale I?lrlgente Medico presso SSN nella disciplina o 0,100 anno

equipollente ¢ affine

Carriera quale Dirigente Medico presso SSN in altra disciplina 0,050 anno

Carriera quale Responsabile di Struttura Semplice presso SSN nella

T 0,200 anno
disciplina.

Carriera quale Direttore Facente Funzioni presso SSN nella disciplina. 0,300 anno
C'arr'ter'a quale Direttore di Struttura Complessa presso SSN nella 0,400 anno
disciplina

Carriera quale Direttore di Dipartimento presso SSN nella disciplina 0,500 anno
Servizio militare/civile come medico 0,100 anno

Non saranno valutati i servizi prestati in qualita di libero professionista, specialista
ambulatoriale e ogni altro servizio non ricompreso nelle posizioni sopra riportate.

2. Partecipazioni a corsi, congressi, convegni e seminari

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuende il
seguente punteggio:

REGOLA PUNTI | Unia

misura
Partecipante a corsl, convegni, congressi e seminari in qualita di uditore 0,003 evento
Relatore a corsi, convegni, congressi e seminari 0,010 evento

3. Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma
universitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la
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formazione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento:

La valutazione di ogni singolo candidato verrd effettuata attribuendo il
seguente punteggio:

REGOLA PUNTI Unita
misura

Attivitd didattica per incarichi di docenza per il conseguimento di
diploma universitario, laurea o specializzazione, Master, ovvero presso

. . o . 0,030 anno
scuole per la formazione di personale sanitarioc per anno di
insegnamento
Attivita didattica integrativa per incarichi di docenza per il
conseguimento di diploma universitario, laurea o specializzazione
s P ! P ! 0,020 anno

Master, ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
per anno di insegnamento

4. Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attfivita inerenti
alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore
ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori:

La valutazione di ogni singolo candidato verra effettuata attribuendo il
seguente punteggio:

REGOLA PUNTI Unita
misura

'Sogglor'no ('j{l .StE:EdIO o di addestramento professionale per attivita 0,300 evento
inerenti ta disciplina

b) ftitoli professionali posseduti (titoli scientifici, accademici e pubblicazioni con
particolare riferimento alle competenze organizzative e professionali);

MASSIMO 10 PUNTI

La valutazione di ogni singolo candidatoe verra effettuata attribuendo il
seguente punteggio:

REGOLA punt | Unita

misura
Altra specializzazione in altra disciplina 2,000 evento
Ricercatore Universitario/Dottore di ricerca 1,500 evento
Titolarita di cattedra universitaria 2,000 evento
Corsi di formazione manageriale 1,000 evento
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Master di 1° livello 0,500 evento
Master di 2° livello 1,000 evento
Corsi di perfezionamento 0,500 evento
Pubblicazioni attinenti su rivista italiana non indicizzate {nazionali) 0,030 evento
Pubblicazioni attinenti su rivista straniera indicizzate (internazionali) 0,050 evento
Atti di congresso, Abstract, Poster e Comunicaziont 0,003 evento
Capitoli di fibro 0,100 evento

Nella valutazione del curriculum sara presa in considerazione la produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina in oggetto, pubblicata su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla

comunita scientifica.

Saranno dichiarati come "non valutabili” ulteriori attivita/titoli non ricompresi nelle

tipologie sopra indicate.

¢) volume dell'attivita svolta (in via generale, in linea con i principi di cui all'art. 6,
9

commi 1 e 2, D.P.R. n. 484/97);

MASSIMO 10 PUNTI

La Commissione fara riferimento alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato. Il candidato deve dimostrare di
possedere una casistica di specifiche esperienze e attivitd professionali,
riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana dell'avviso per lattribuzione dell'incarico e deve
essere certificata dal Direttore Sanitario sulla base della attestazione del
dirigente di secondo livello responsabile del competente dipartimento o unita
operativa della unita sanitaria locale o dellazienda ospedaliera. Per essere
valutata non pus essere autocertificata, come prescritto dal bando.

La Commissione formulerd, nella scheda di valutazione di ciascun candidato,
specifica motivazione sul punteggio attribuito per tale categoria come segue:

volume sufficiente:  pti25

volume buono: p.ti D
volume ottimo: p.ti 7,5
volume eccellente: p.ti 10

o punteggi intermedi tra questi.
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d) aderenza al profilo professionale ricercato, i cui parametri sono desumibili
dall'avviso.

MASSIMO 10 PUNTI

La Commissione fara riferimento alla tipologia delle istituzioni in cui sono
allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita e
alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime ed alle
caratteristiche del candidato desumibili dal curriculum.

La Commissione formulerq, nella scheda di valutazione di ciascun candidato,
specifica motivazione sul punteggio attribuito per tale categoria.

COLLOQUIQ:
Il superamento del colloguio & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in fermini humerici di almeno 36/60.

La Commissione stabilisce i sequenti criteri di valutazione del colloquio:
a) Valutazione dei contenuti specifici
b) Inquadramento del contesto
¢) Orientamento alle soluzioni organizzative

Ai fini della formulazione della valutazione, la Commissione terrd conto:
» della chiarezza espositiva
+ della correttezza delle risposte
+ dell'uso di linguaggio scientifico appropriato
« della capacita di collegamento con altre tipologie o discipline o specialita per
la migliore risoluzione dei quesiti, anche dal punto di vista dell'efficacia e
dell'economicita degli interventi,

In merito allo svolgimento del colloquio, la Commissione stabilisce che ciascun
candidato sard sottoposto allesame di due argomenti (uno di  ambito
tecnico/professionale e uno di ambite gestionale/organizzativo/di direzione) e che
verra attribuito un punfeggio massimo pari a 30 punti per l'argomento di ambito
tecnico/professionale e un punteggio massimo di 30 punti per argomento di ambito
gestionale/organizzative/di direzione, la cui somma costituird il punteggio del
colloquio. Per consentire omogeneita di valutazione, i candidati saranno sottoposti
all'esame degli stessi argomenti. Ciascun candidato, dopo essere stato sottoposto al
colloquio, verra allontanato affinché non entri in contatto con i candidati che
devono ancora sostenerlo. Sard comunque possibile assistere alle prove dei
condidati da parte di uditori esterni o del candidato che ha gida sostenuto la prova.
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La Commissione stabilisce per il colloguio n. 3 domande su argomenti tecnici
e h. 3 domande su argomenti gestionali come segue:

1) Criteri per la frombolisi intra-arteriosa dell'ictus acuto;
2) Parkinson e parkinsonismi;
3) Nuove terapie delle cefalee;

1) La gestione delle liste d'attesa nella specialistica ambulatoriale in
ambito neurologico;

2) Il budget di una Struttura Complessa di Neurclogia;

3) La formulazione di un PDTA per le matattie croniche neurologiche.

Le n. 6 domande stabilite per il colloguio vengono inserite ciascuna in una busta
chiusa al fine dell'estrazione.

Il punteggio complessivo & determinato sommando il punteggio conseguito
nella valutazione del curriculum al punteggio riportato nel colloguio.

* k%

Alle ore 11 la Commissione, accertato e confermato il possesso dei requisiti
di ammissione, procede quindi all’appello dei candidati convocati a sostenere il
colloguio i quali risultano essere:

Candidato | Documento di riconoscimento
P - |Carta d'identitd n. CA465626Y rilasciato il
Or. CIVARDICARLO .~ |24/08/2020 dal COMUNE DI IVREA con

‘I scadenza 19/03/2031
S D | Carta d'identitd n. CA60306GA rilasciato il
Dr.COLETTI MOTIA MARIO |05/02/2020 dal COMUNE DI TORINO con
' L B scadenza 20/03/2030

Ai fini dello scioglimento della riserva, il candidato Dr. CIVARDI Carlo consegna
copia completa de! documento di riconoscimento, che viene allegata agli atfi.

La Segretaria invita i candidati a ritornare nell'aula per sostenere il
colloquio alle ore 11,20

La Commissione decide di prendere in esame i curricula dei candidati presenti prima
dell'ammissione al colloguio, i cui contenuti della valutazione sono sintetizzati nelle

schede allegate (Scheda-Curriculum) e facenti parte integrante del presente
verbale.
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Alle ore 11.20 la Commissione procede all'effettuazione del colloquio dei
candidati presenti illustrando agli stessi che, singolarmente, verranno esaminati in
ordine alfabetico partendo dal candidato sorteggiato tra i presenti. Il Dr.
CIVARDI CARLO estrae tra i biglietti contenenti i nominativi dei presenti il Dr.
CIVARDI CARLO. Estrae inoltre tra le domande che sono state inserite in n. 6
buste facenti parte integrante del verbale la domanda n. 2 relativa ad argomento
tecnico e la domanda n. 3 relativa ad argomento gestionale e appone la propria
firma sul retro del foglietto relativo alle prove estratte.

Viene inoltre data lettura delle domande non estratte che vengono firmate
dal Dr CIVARDI CARLO.

Al termine del colloguio, vista la previa valutazione del curriculum dei
candidati, la Commissione esprime il giudizio finale motivato come di seguito
riportato:

Le risultanze del colloguio sono le sequenti:

~ Candidato Colloquio 36/60
Dr. CIVARDI CARLO . | . 1
br. COLETTI MOIAMARTO | 55

Dr. CIVARDI CARLO

Giudizio colloguio:

Buon inquadramento relativo alla parte tecnica del colloguio e pit che sufficiente la
trattazione dellargomento organizzativo/gestionale.

Br. COLETTI MOIA MARIO

Giudizio colloguio:

Ottimo [inquadramento relativo alla parte tecnica del colloquio e pitl che buona la
trattazione dell'argomento organizzativo/gestionale.

La Commissione prende atfo che tutti i candidati ammessi al colloquio hanno
superato con esito positivo lo stesso, raggiungendo una valutazione di sufficienza di
almeno 36/60, e pertanto li dichiara IDONET.

Ultimati i colloqui, la Commissione procede al riepilogo dei punteggi ottenuti
dai candidati idonei. Il punteggio viene determinato dalla somma del punteggio della

valutazione del curriculum e di quello mpor“ra‘ro nel colloquio: K
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. ; ? Punti
Candidato Curriculum/40 | Colloquio/60 complessivi/ 100
Dr. CIVARDI CARLO 16 586 45 61586
Dr. COLETTI MOIA MARIO 25 437 55 80,437

Sulla base dei punteggi assegnati all'esito della valutazione del curriculum e del
colloquio, la Commissione redige la seguente graduatoria di candidati idonei da
sottoporre al Direttore Generale per la nomina del Direttore della S.C.
NEUROLOGIA del candidato che ha conseguito il miglior punteggio, ai sensi dell'art.
15, comma 7-bis del D.Lgs. n. 502/92:

; : ; Punti
Candidato Curriculum/40 | Colloquio/60 complessivi/100
1 |Dr. COLETTI MOIA MARIO 25,437 85 80,437
2 | Dr. CIVARDI CARLO 16,586 45 61,586

Sono le ore 12.50 e la seduta si chiude.

Redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene trasmesso al
Direttore Generale di questa A.S.L. BI per i provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto:
e,

Presidente: Dr. Roberto Maria CANTELLO W
Componente: Dr. Roberto ELEOPRA / %
m i

Componente: Dr. Steno RINALDUZZI %_d\w.m.l
Componente: Dr.ssa Eva ANSELMO C""“L

Segretario: Dr.ssa Simona TRINCHERO )

Ponderano, 27 Maggio 2024
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CURRICULUM

AVVISO Incarico DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA NEUROLOGIA

Candidato: CIVARDI CARLO nato il 19/03/1964 a NOVARA {NQ)
A} ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO Units % part time
{SULLA BASE DELLE DEFINIZIONI Di CUI ALL’ART, & COMMA 2 mis Dal Al mm:gg Numero Punti
DEL DPR 484/97) 15 Ore sett.

POSIZIONE FUNZIONALE CANDIDATO. Dirigente Medico. Servizio presso SSN nella disciplina/equipollente/affine con incarico inferiore
alla Struttura Semplice
o dirigente medici (disciplina Neurologia) presso AOU Maggiore mesi  01/03/97  30/10/16 236:00 100%

della Carita {pec: protccollo@pec.aou.no.t -) {azienda SSN} -

dipendente a t.indet. a tempo pieno - 38 orefsett. - nessuno

dei precedentt

s dirigente medico (disciplina Neurologia) presso ASLTo4 (pec: mesi 01/11/16 22/03/24  088:22 100%
direzione.generale@pec.asltod.piemonte.it.) (azienda SSN) -
dipendente a tindet. a tempo pieno - 38 orefsett. - alta

special. - competenze: Neurofisiclogia - Note: Incarico di
Altissima specislita

e Non valutabile in quanto periodo concomitante mesi  01/04/98  01/04/99 012:01 100%

» Periodo elaborato mesi 312:21 100% 2,606

PARTECIPANTE uditore a corsi, convegni, congressi, seminari

= Partecipante al congresso: 41* Congresso Nazionale LICE Roma n. 05/06/18  07/06/18 1 0,003
5-7 giugno 2018. - senza esame finale

 Partecipante al congresso: 42° Congresso Nazionale LICE Roma n. 07/06/19  05/06/19 1 0,003
7-9 giugno 2019. - senza esame finale

» Partecipante al congresso: 43° Congresso Nazionale LICE Napoli n. 07/06/23  09/06/23 1 0,003

7-9 giugno 2023 - senza esame finale

RELATORE/docente/moderatore/responsabile scientifico a corsi, convegni, congressi, seminari

* Relatore al congresso: XX1 congresso Nazionale AIMS Pavia, 2-5 n. 02/10/11 05/10/11 1 0,010
ottobre 2011 - senza esame finale

= Relatore al congresso: 5th International conference on non n. 19/03/13  21/03/13 i 0,010
invasive brain stimulation Lipsia 19-21 marzo 2013, - senza
esame finale

* Relatore al congresso: 4° Congresso Nazionale LIMPE Catania n. 22/05/19  24/05/1% 1 0,010
22-24 Maggio 2019. - senza esame finale

* Relatore al congresso: 12° Congresso ASNP Genova 9-11 giugno n. 09/06/22 11/06/22 1 0,010
2022. - senza esame finale

sRelatore al congresso: 13° Congresso ASNP Napoli 25-27 n. 25/05/23  27/05/23 1 0,010
Maggic 2023 - senza esame finale

» Relatore al congresso: 53° Cangresso Nazionale SIN Napoli 21- n. 21/10/23  24/10/23 1 0,010

24 ottobre 2023, - senza esame finale

ATTIVITA’ DIDATTICA per Incarichi di docenza per il conseguimento di diploma universitario, laurea o specializzazione, Master, ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario per anno di insegnamento
#AA, 2000/2002 - insegnamento (20 ore} della materia mesi 01/01/00 31/12/02 036:00 100% 0,090
Neurofisiopatelogia Clinica - corso di studio: Diploma
Universitario  1n Fisioterapia  presso  UPO  (pec:
protocello@pec.uniupao.it)
e AA. 2002/2012 - insegnamento {24 ore) della materia mesi  01/01/02  31/12/12 132:00 100% 0,330
Neurologia - corso di studio: Corso integrato di Neurologia
presso Universitd del Piemonte Orientale, sede di Novara,
Laurea Breve in Fisioterapia {pec: protocolio@pec.uniupo.it)
*AA. 2010/2012 - insegnamento (14 ore) della materia mesi 01/01/10 31/12/12 036:00 100% 0,090
Neurologia - corso di studio: protocollo@pec.uniupo.it presso
corso integrato di Neurologia presso la I[Universitd de)
Piemonte Orientale, sede di Novara, corso di Laurea Breve in
Igiene dentale {pec: protocollo@pec.uniupo.it)

< w-@%@/a\r
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SOGGIORNO D} STUDIO o DI ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE per attivita attinenti la disciplina

¢ Soggiorno di studio presso MRCC-HMBU Institute of Neurology
UCL Londra (pec: ucl@ion.ucl.uk) - qualifica: Research fellow -
40 are/sett.

mest

01/04/28  01/04/99

012:01 100%

0,301

Titoli vari non ricompresi nelle precedenti sezioni ma ritenuti dalia Commissioni attinenti

¢ Conoscenza inglese: ascolto C1/2 avanzato - lettura C1/2
avanzato - interazione C1/2 avanzato - orale C1/2 avanzato -
scrittura C1/2 avanzato - Note: Periodo di resisdenza di un
anno a londra aprile 1958-aprile1999
*E¥ NON VALUTABILE ***

« Conoscenza francese: ascolto B1/2 intermedio - lettura B1/2
intermedio - interazione B1/2 intermedioc - orale B1/2
intermedio - scrittura B1/2 intermedio
*** NON VALUTABILE ***

» Competenze tecniche: Competenze acquisite. Gestione del
malato affetto da patologie neurologiche che richiedono
ricovero. Gestione del malate affetto Stroke e gestione presso
stroke unit Gestione del malato affetto da patologie
neurclogiche in regime ambulatoriale o di Day-Hospital
Diagnosi e cura Epilessia Diagnosi e cura disordini del
movimento anche con tossina botulinica Esecuzione e
refertazione potenziali evocati motori  Esecuzione e
refertazione esami elettromiografici Esecuzione e refertazione
potenziali evocati visivi, uditivii, somatosensoriali e
Vestibolocollici. Refertazione esami elettroencefalografici
Neurofisiologia intraoperatoria Esecuzione e refertazione di
Ecodoppler TSA
*HEVALUTATO IN "VOLUME DELL'ATTIVITA' SVOLTA" ***

& Competenze gestionali: Nel corso degli anni di lavoro ha saputo

organizzare una fattiva rete collaborativa con le diverse

strutture della A.O.U. Maggiore della Carita (vedi lettere dei

Direttori SCDU/O) e con i pil significativi Istituti di ricerca

clinica del Piemonte Orientale (IRCCS Auxologico Italiano e

Fondazione Maugeri}. La collaborazione si & negli anni

estrinseca su pih aspetti della neurologia: lorganizzazione e

lavwio del laboratorio di ricerca neurofisiologica (IRCCS

Auxologico Italiano}, monitoraggio neurofisiologico

intraoperatorio (SCDO NCH AQU Maggiore della carita), dello

sviluppo delle metodiche peri i dosaggi plasmatici dei farmaci
antiepilettici (SCDU Laboratorio analisi). E referente per fa
morte cerebrale per |a gestione degli stati di male per la SCDU

Rianimazione. E stato referente per la gestione di protocolli di

studio farmacologico nazionali e internazionali. E dotato di

ottime capacita relazionali ed empatica che mette a frutio con

i colleghi e con i pazienti.

% VALUTATO IN "ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE

RICERCATO" ***

Capacita di direzione: |doneita concorso per Direttore Strutiura

Complessa Neurologia Mondovi e selezione nella terna

eleggibile con delibera del Direttore Generake ASL CN 1 n®055/

del 08/02/2010. 2015 ldonec al concorso per conferimento

incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa di

MNeurologia presso [Area Vasta 3 di  Macerata

¥ VALUTATO IN "ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE

RICERCATQ" ***

e Competenze tecniche: E reviewer per le seguenti riviste
internazionali:  Brain Stimulation Clinical Neurclogy and
Neurosurgery Clinical Neurophysiology Journal Neurology
Neurosurgery Psychiatry Neurosciences and Behaviour Sleep
medicine. Neuroscience letters. BMJ case reports
¥ VALUTATO IN "VOLUME DELL'ATTIVITA' SYOLTA" ***

n.

Totale A] ESPERIENZE D! CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO (SULLA BASE DELLE DEFINIZIONI DI CUJ ALL’ART. 8
COMMA 3 DEL DPR 484/97) (max 10,000 p.)

3,486

B] TITOL! PROFESSIONALI POSSEDUTI {TITOLI SCIENTIFICI

Unita

Dal Al

% part time

mm:gg Numerc

Punti

Y4
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ACCADEMICI £ PUBBLICAZIONI CON PARTICOLARE
RIFERIMENTOQ ALLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E
PROFESSIONALI)

mis.

Ore sett.

Pubblicazioni attinenti su rivista straniera indicizzate (internazionali)

*Pubbl.: Vasogenic erectile dysfunction Topiramate-induced. -
rivista scient. internaz. Clin Neurol Neurosurg - primo nome -
pubblicata il 01/01/2011

*Pubbl.: Economy class stroke syndromes and vertebral artery
dissection - rivista scient. internaz. Neurol Sci. - primo nome -
pubblicata il 01/01/2013

* Pubbl.: Hemichorea-hemiballism associated with
hyperglycernia and a developmental venous anomaly. - rivista
scient. internaz. Neurology - primo nome - pubblicata il
01/09/2013

» Pubbl.: Transcranial magnetic stimulation in sleep disorders: a
reappraisal. - rivista scient. internaz. Sleep Med. - unico autore
- pubblicata il 01/11/2013

s Pubbl.: Effects of slow repetitive transcranial magnetic
stimulation in patients with corticobasal syndrome - rivista
scient. internaz. Neurol Sci - primo nome - pubblicata il
01/06/2015

»Pubbl.: Vertebral artery dissection and golf swing: a
paradigmatic new case. - rivista scient. internaz. Acta Neurol
Belg. - primo nome - pubblicata il 01/12/2018

e Pubbl.: Single-pulse transcranial magnetic stimulation In
amyotrophic lateral sclerosis - rivista scient. internaz. Muscle
Nerve - primo nome - pubblicata il 01/03/2020

» Pubbl.: Oculogyric crisis in proton pump inhibitor-associated
hypemagnesemia. - rivista scient. internaz. Parkinsonism Relat
Disord - primo nome - pubblicata il 01/03/2020

¢ Pubbl.: Induced hemichorea by cloperastine overuse. - rivista
scient. internaz. Nurol Sci - primo nome - pubblicata i
01/07/2020

*Pubbl.: Antiganglioside antibodies in Guillain-Barré syndrome
associated with SARS-CoV-2 infection - rivista scient. internaz. J
Neurol Neurosurg Psychiatry - primo nome - pubblicata il
01/12/2020

¢ Pubbl.: Person-in-the-barrel syndrome: a new type of epilepsy-
related injury - rivista scient. internaz. Neurol 5¢i - primo nome
- pubblicata il 01/07/2021

sPubbl.. Isolated musculocutaneous involvement in neuralgic
amyotrophy associated with SARS-CoV2 vaccination. - rivista
scient, internaz. Neurol Sci. - primo nome - pubblicata il
01/06/2022

n.

01/01/11

01/01/13

01/09/13

01/11/13

01/06/15

01/12/18

01/03/20

01/03/20

01/07/20

01/12/20

01/07/21

01/06/22

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

Totale B] TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI (TITOLI SCIENTIFICI ACCADEMICI £ PUBBLICAZIONI CON PARTICOLARE

RIFERIMENTO ALLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E PROFESSIONALI) (max 16,000 p.)

0,600

C] VOLUME DELL'ATTIVITA SVOLTA {IN LINEA CON | PRINCEPL DI
CUI ALL’ART. 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 2 DPR 484/97)

Unita
mis.

Dal

Al

mMMm:gg

% part time
Numero
Ore sett.

Punti

VOLUME DELL'ATTIVITA’ SVOLTA, valutazione della casistica, TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE PRESTAZIONI effettuate

dal candidato negli uitimi 10 anni - Motivazione Specifica

* Casistica presso ASL To4 {pec:
direzione.generale@pec.asitod4.piemonte.it.}- Note; SC
Neurologia se di Ivrea

»(Casistica presso AOU Maggiore della CArita (pec:
protocello@pec.aou.no.it)- Note: v
*** || candidate ha allegato il CV in luogo della casistica
attestata dall'AOU Maggiore della Carita di Novara ***
BUON VOLUME DOCUMENTATO DELL'ATTIVITA’
SVOLTA

Totale C] VOLUME DELL’ATTIVITA SVOLTA (IN LINEA CON | PRINCIPI DI CUI ALL’ART. 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 2 DPR

484/97) (ma
/

00 p.}

5,000

A A,
CIVARDI CARLO - Id: 4221217 %TL /” %

/0

2
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% part time

D] ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO L::i':a Dal Al mm:gg Numero Punti
) Ore satt.

ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO: Livello di aderenza al profilo professionale indicato nel bando di selezione.
TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONIL. in cui sono allocate |e strutture presso cui ha svolto la propria attivita — Motivazione Specifica.

 |stituzione: ASLTo4 {pec: 1
direzione.generale@pec.asitod.piemonte.it) -  Tipologia:
Ospedale Ivrea SC di Neurologia

BUONE COMPETENZE NEL SETTORE CARDIOVASCOLAREE IN
NEUROFISIOPATOLOGIA CLINICA, SIA DAL PUNTO DI VISTA
ASSISTENZIALE CHE SCIENTIFICO

Totale D] ADERENZA Al PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO {max 10,000 p.) 7,500

Totale punti CIVARDI CARLD: 16,586

7 [
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CURRICULUM

AVVISO Incarice DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA NEURCLOGIA

Candidato: COLETTI MCIA MARIO

nato il 20/03/1966 a TORINO (TO})

A] ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO
(SULLA BASE DELLE DEFINIZION! DI CUI ALL’ART. 8 COMMA 3
DEL DPR 484/97)

Unita
mis.

Dal

Al

mm:gg

% part time
Numero
Ore sett,

Punti

POSIZIONE FUNZIONALE CANDIDATO. Dirigente Medico. Servizio presso 55N nella disciplina/equipollente/affine con incarico inferiore

alla Struttura Semplice

* Dirigente Medico {disciplina Neurochirurgia) pressc Ospedale
Santi  Antonio e Bilaglo di  Alessandria  ({pec:
asoalessandria@pec.ospedale.al.it) {(azienda SSN} - dipendente
a t.indet. a tempo pieno - 38 ore/sett. - nessuno dei precedenti

 Dirigente Medico (disciplina Neurologia) presso Ospedale Santa
Croce e Carle di Cuneo (pec: aso.cuneo@cert.legalmail.it)
(azienda SSN) - dipendente a t.det. a tempo pieno - 38
ore/sett. - nessunoc dei precedenti

« Dirigente Medico (disciplina Neurologia) pressoe Ospedale Santa
Crace e Carle di Cuneo {pec: aso.cuneo@cert.legalmail.it)
(azienda SSN)} - dipendente a t.indet. a tempo pienc - 38
orefsett. - nessuno dei precedenti - competenze: Dirigente
Medico di { livello. Dal marzo 1998 responsabile dell'attivita
neurofisiologica e dell'ambulatorio dell’Epilessia.

s Dirigente Medico (disciplina MNeurologia) presso Azienda
Ospedaliero Universitaria San Luigi Gonzaga di Orbassano (pec:
aousanluigigonzaga@pec.sanluigi.piemonte.it) {azienda SSN) -
dipandente a t.indet. a tempo pieno - 38 ore/sett. - nessunc
dei precedenti - competenze: Dirigente Medico di | livello
posizione funzionale C1; incarico professionale di elevate
Competenze Tecnico Professionali dal titolo: Patologie
neuromuscolari e disordini del movimento.

e Dirigente  Medico (disciplina Neurologia} presso Ospedale
Mauriziano Umberto i di Torino (pec:
aso.ordinemauriziano@postemailcertificata.it} (azienda SSN) -
dipendente a t.indet. a tempo pieno - 38 ore/sett. - nessuno
dei precedenti - competenze: Dirigente Medico di [ livello
posizione funzionale Cl. Responsabile dell'ambulatorio per il
trattamento delle patologie neurologiche con Tossina
Botulinica, operatore esperto in Epilessia e Malattia di
Parkinson. Dal dicembre 2011 Responsabile dellambulatorio
Tossina Botulinica, Responsabile dell'ambulatorio Parkinson e
Disturbi del Movimento, Operatore esperto ambulatorio
Epilessia.

+Dirigente  Medico (disciplina Neurologia) presso Ospedale
Mauriziano Umberto 1 di Torino {pec:
aso.ordinemauriziano@postemailcertificata.it) (azienda SSN) -
dipendente a t.indet. a tempo pieno - 38 ore/sett. - nessunoc
dei precedenti - competenze: Dirigente Medico posizione
funzionale C2. Responsabile Ambulatoric Tossina Botulinica,
Respensabile  Ambulatorio  Parkinsen e disturbi  del
Movimento.

sDirigente Medico (disciplina Neurologia} presso Ospedale
Mauriziano Umberto i di Torino {pec:
asp.ordinemauriziano@postemailcertificata.it) (azienda SSN) -
dipendente a tindet. a fempeo pieno - 38 ore/fsett. - nessune
dei precedenti - competenze: Dirigente Medico posizione
funzionale C3. Responsabile Ambulatoric Tossina Botulinica,
Responsabile  Ambulatorio Parkinson e disturbi del
Movimento, Responsabile della Neurofisiologia Clinica.

* Periodo elaborato

mesi

mesi

mesi

mesi

resi

mesi

mesi

30/04/96

30/01/97

01/09/97

16/12/02

01/06/09

01/01/17

01/03/20

30/12/96

30/06/97

15/12/02

31/05/09

31/12/16

28/02/20

31/10/21

008:01

005:01

063:15

077:16

091:00

037:28

020:00

303:01

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

2,525
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POSIZIONE FUNZIONALE CANDIDATO., Dirigente Medico. Servizio presso SSN in altra disciplina
18/03/24 023:06

«Dirigente Medico (disciplina Neurologia) presso Ospedale degli
Infermi, Ponderano (Biella) (pec:
ufficio.prococollo@cert.aslbi.piemonte.it) (azienda SSN)} -
dipendente a tindet. a tempo pieno - 38 ore/fsett. - alta
special. - competenze: Coordinamento delle indagini di
Neurofisiolagia Clinica - Note: Incarico di altissima
professionalita

* Non valutabiie in quanto periode concomitante

o Periodo elaborato

maesi

mesi
mesi

13/04/22

22/09/23

18/03/24 005:26
017:10

100%

100%
100%

0,072

POSIZIONE FUNZIONALE CANDIDATO. Direttore Facente Funzioni. Servizio presso SSN nella disciplina.
18/03/24 005:26

» Dirigente Medico (disciplina Neurologia) presso Ospedale degli
Infermi, Ponderano (Biella) {pec:
ufficio.prococollo@cert.aslbi.piemonte.it) (azienda SSN} -
dipendente a t.indet. a tempo pieno - 38 ore/fsett. - direttore
S.C. - Note: ff

rmesi

22/09/23

100%

0,147

PARTECIPANTE uditore a corsi, convegni, congressi, seminari

» Partecipante al convegno: 2a Riunione Gruppo SIN Rete [taliana
Tossina Botulinica (RITB). - durata 8 ore - 4 ECM - esame finale
superato - Note: Roma

* Partecipante al convegno; Viaggio nella Malattia di Parkinson. -
durata 15 ore - 12.1 ECM - esame finale superaio - Note:
Parma

s Partecipante al congresso: 4° Congresso  Accademia
Limpe/Dismov. - durata 20 ore - 3.3 ECM - esame finale
superato - Note: Roma

s Partecipante al corso: 4° Congresso Accademia Limpe/Dismov.
Corsi di aggiornamento: Tic, Tourette, coree & mioclono -
durata 4 ore - 2 ECM - esame finale suparato - Note: Roma

= Partecipante al corso: 4° Congresso Accademia Limpe/Dismov.
Corsi di aggiornamento: Disordini del movimento di origine
autoimmune e metabolica - durata 4 ore - 2 ECM - esame
finale superato - Note: Roma

e Partecipante al congresso: 41° Congresse Nazionale della Lega
Italiana contro |'Epilessia - durata 25 ore - 3 ECM - asame finale
superato - Note: Roma

sPartecipante al corso: Corso di Aggiornamento LICE:
Epilettologia in eta adulta ed anziana, 41° Congresso Nazionale
della Lega Italiana contro |'Epilessia - durata 6 ore - 3 ECM -
esame finale superato - Note: Roma

s Partecipante al corso: Corso di aggiornamento AINV 2018:
Fistopatologia del sistema nevoso vegetativo: diagnosi e
strategie terapeutiche - durata 10 ore - 6.3 ECM - esame finale
superato - Note: Bologna

»Partecipante al convegno: te urgenze neurclogiche: dalla
diagnosi alla terapia - durata 14 ore - 13 ECM - esame finale
superato - Note: Milano

e Partecipante al convegno: 3a Riunione Gruppo SIiN Rete Italiana
Tossina Botulinica (RITB) - durata 4 ore - 2 ECM - esame finale
superato - Note: Roma

¢ Partecipante al corso: Update sulla terapia delle cefalee e del
dolore neuropatico, 64° Congresso Societd Italiana di
Neurofisiolologia Clinica ~ durata 4 ore - 3 ECM - esame finale
superato - Note: Roma

s Partecipante al congresso: 64° Congresso Societa Italiana di
Neurofisiolologia Clinica - durata 25 ore - 3.3 ECM - esame
finale superato - Note: Roma

» Partecipante al corso: Corso di aggiornamento, 64° Congresso
Societa Italiana di Neurofisiolologia Clinica - duratz 4 ore - 2.8
ECM - esame finale superato - Note: Roma

sPartecipante al convegno: 5th Summit on Advanced
Parkinson's Disease (APD) and Atypical Parkinson Syndromes, -
durata 10 ore - senza esame finale - Note: Copenhagen
{Danmark}

s Partecipante al corso: Diagnostic evaluation and integrated

n.

16/03/18

12/04/18

24/05/18

25/05/18

26/05/18

06/06/18

07/06/18

21/09/18

29/11/18

25/03/15

29/05/19

29/05/19

31/05/19

15/11/19

29/11/19

16/03/18
13/04/18
26/05/18
25/05/18

26/05/18

08/06/18

07/06/18

21/09/18

30/11/18
29/03/19

29/05/1%

01/06/13
31/05/19

16/11/19

29/11/19 /}

A

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

/
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treatment with botulinum neurctoxin and rehabilitation in
cervical dystonia and writer's cramp, - durata 8 ore - 9.7 ECM -
esame finale superato - Note: Milano

sPartecipante alla FAD: |l paziente anziano: i nuov
anticoagulanti diretti - durata 6 ore - 30 ECM - esame finale
superato

s Partecipante alla FAD: 6th Congress of the European Academy
of Neurology- virtual - durata 30 ore - senza esame finale

e Partecipante alla FAD: Movement Disorder Society Virtual
Congress - durata 30 ore - senza esame finale

® Partecipante alla FAD: Sclerosi Tuberosa: una malattia {non
troppo) rara - durata 6 ore - 4.5 ECM - esame finale superato

e Partecipante al congresso: 65° Congresso Societa ltaliana di

* Neurofisiolologia Clinica - durata 25 ore - 5.1 ECM - esame
finale superato - Note: Roma

« Partecipante al corso: Neuromuscular ultrasound: applicazioni
cliniche e valore diagnostico, 65° Congresso Societa Italiana di
Neurofisiolologia Clinica - durata 4 ore - 4.2 ECM - esame finale
superato - Note: Roma

« Partecipante al corso: La neurofisiologia nelle urgenze del SNP:
casi clinici interattivi con aggiornamento sullargomento, 65°
Congresso Societa Italiana di Neurofisiololegia Clinica - durata
4 ore - 1.4 ECM - esame finale superato - Note: Roma

ePartecipante al convegno: Expert Meeting IlI Ediziong;
Epilessia: un sistema complesso-from the bench to the daily
life - durata 14 ore - 7 ECM - esame finale superato - Note:
Roma

e Partecipante al congresso: 66° Congresso Societa ltaliana di
Neurofisiologia Clinica - durata 25 ore - 7.3 ECM - esame finale
superato - Note: Palermo

e Partecipante al convegno: Beyond: Nuovi orizzonti nel
trattarmento dell’epilessia - senza esame finale - Note: Roma

s Partecipante al convegno: Screen&care amiloidosi hATTR -
durata 4 ore - senza esame finale - Note: Novara

« Partecipante al convegno: Riunione di Macro-area nord ovest
SINC - durata 6 ore - senza esame finale - Note: Torino

# Partecipante al convegno: 4a Riunione Gruppo SIN Rete Italiana
Tossina Botulinica (RITB) - durata 8 ore - senza esame finale -
Note: Roma

» Partecipante al convegno: Epilessia: un sistema complesso -
durata 12 ore - 9 ECM - esame finale superato - Note: Milano

ePartecipante al convegno: Telemedicing tra formazione
inclusiva e impegno sociale - durata 4 ore - senza esame finale
- Note: Torino

¢ Partecipante al seminario: AVATTR: discovering Advanced
Views on hATTR - durata 4 ore - 3.9 ECM - senza esame finale -
Note: Novara

» Partecipante al corso: Teaching course, La scapola alata, 67°
Congresso Societd Italiana di Neurofisiologia Clinica - durata 4
ore - 2 ECM - esame finale superato - Note: Bergamo

s Partecipante al congresso: 67° Congresso Societd Italiana di
Neurofisiologia Clinica - durata 20 ore - senza esame finale -
Note: Bergamo

sPartecipante al corso: Teaching Course, Plessopatie
lombosacrall, 67° Congresse Societd |taliana di Neurofisiologia
Clinica - durata 4 ore - 2 ECM - esame finale superato - Note:
Bergamo

s Partecipante al corso: Teaching Course, Lo stato epilettico in
area critica, 67° Congresso Societa [taliana di Neurcfisiologia
Clinica - durata 4 ore - 2 ECM - esame finale superato - Note:
Bergamo

* Partecipante al convegno: Risnione di Macro-area nord ovest
SINC - durata 6 ore - 3 ECM - esame finale superato - Note:
Bergamo

« Partecipante al congresso: 46° Congresso Nazionale della Lega

n.

14/05/20

23/05/20
12/09/20
17/06/21

08/09/21

09/09/21

10/09/21

10/03/22

18/05/22

21/06/22
07/10/22
08/10/22

28/10/22

16/03/23

25/03/23

19/04/23

17/05/23

17/05/23

18/05/23

19/05/23

20/05/23

07/06/23

14/05/20

26/05/20
16/09/20
17/06/21

11/09/21

09/09/21

10/09/21

11/03/22

21/05/22

22/06/22
07/10/22
08/10/22

28/10/22

17/03/23

25/03/23

19/04/23

17/05/23

20/05/23

18/05/23

19/05/23

20/05/23

09/06/23

oy

1

0,003

0,003

0,003

0,003

0,603

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,003

0,063

0,003

0,003

0,003

0,003
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Itzliaha contro ['Epilessia - senza esame finale - Note: Napoli

e Partecipante al corso: Corso di  Aggiornamento LICE: n. 05/06/23  09/06/23 1 0,003
Epilettologia in etd evolutiva ed aspetti genetici, 46° Congresso
Nazionale della Lega Italiana contro I'Epilessia - durata 4 ore -
2.1 ECM - esame finale superato - Note: Napoli

¢ Partecipante al corso: 2° Corso Societa ialiana Oto Neuro n. 21/06/23  23/06/23 1 0,003
Geriatria SIONG - durata 16 ore - 20 ECM - esame finale
superato - Note: Caserta

¢ Partecipante al meeting: Heart and Brain Symposium, Vienna n 08/11/23 08/11/23 1 0,003
(Austria), 8 november 2023 - durata 10 ore - senza esame
finale - Note: Vienna {Austria)

« Partecipante al meeting: Levolution-Foslevodopa/foscarbidopa n. 11/12/23  12/12/23 1 0,003
- durata 15 ore - senza esame finale - Note: Roma

RELATORE/docente/moderatore/responsabile scientifico a corsi, convegni, congressi, seminari

*Relatore al convegno: Link 4.0 Comorbid Complex ICU ER EPI - n. 16/10/18  16/10/18 1 0,010
durata 5 ore - 7 ECM - esame finale superaio - Note: Torino
= Relatore al corso: Corso di formazione interaziendale sulla n. 06/12/18  06/12/18 1 0,010

terapia trombolitica endovenosa e intra-arieriosa nell'ictus
ischemico - durata 8 ore - senza esame finale - Note: Torino

e Reiatore al convegne: Riunione dei Soci SINC sezione Nord- n. 01/02/19  01/02/1% 1 0,010
Ovest - durata 4 ore - 5 ECM - esame finale superato - Note:
Milano

* Relatore al corso: WEG 2019: Gestione clinica deil'Epilessia -
durata 6 ore - senza esame finale - Note: Torino

« Relatore al corso: Confronto tra professionisti su casi clinici in n. 26/08/19  10/10/19 1 0,010
ambhito neurologico (GdM), - durata 10 ore - senza esame
finale - Note: Torino

3

25/05/19  25/05/19 1 0,010

e Relatore al convegno: Riunione dei Soci SINC sezione Nord- n. 01/02/20  01/02/20 1 0,010
Ovest - durata 5 ore - 5 ECM - esame finale superato - Note:
Genova

e Relatore alla FAD: Progetto Expert Connect in Epilepsy- dagli  n. 18/11/21  18/11/21 i 0,010
RCT alla RWE" - durata 8 ore - 12 ECM - esame finale superato

e Relatore alla FSC: Progetto Gestione della spasticita post-ictus, n. 13/09/22  13/09/22 1 0,010

praoblemi aperti e raccomandazioni degli esperti in Regione
Piemonte - durata 8 ore - senza esame finale - Note: Torino

sRelatore al corso: IMPACT: gestire al meglio il paziente n. 14/10/22  i4/10/22 1 0,010
parkinsoniano in fase complessa - durata 8 ore - 12 ECM -
esame finale superato - Note: Trino (Vercelli}

sRelatore al corso: “"Faccia da stroke" - Incontro clinico n. 27/10/22  27/10/22 1 0,010
neuroradiologico Nord-ovest su casi clinici di stroke - durata 4
ore - 6 ECM - esame finale superato - Note: Bard (Aosta)

e Relatore al corso: Certezze e controversie In tema di ictus - n. 01/04/23 01/04/23 1 0,010
durata 5 ore - 15 ECM - esame finale superate - Note: Biella
eRelatore alla FAD: Brivaracetam in focal epilepsy: consensus n. 11/05/23  11/05/23 1 0,010

expert meeting - durata 300 ore - senza esame finale

*Relatore al meeting: Corso Regionale di formazione il percorso n. 07/07/23 07/07/23 1 0,010
di salute e diagnostico terapeutico assistenziale fibromialgia -
durata 4 ore - senza esame finale - Note: Torino

e Relatore alla FAD: BRV on the road: orientarsi nella pratica n. 10/10/23  10/10/23 1 0,010
clinica - durata 6 ore - 6 ECM - esame finale superato
eRelatore al congresso: "Faccia da stroke" - Incontro clinico n. 27/10/23  27/10/23 1 0,010

neuroradiolegico Nord-ovest su casi clinici di stroke - durata 8
ore -6 ECM - senza esame finale - Note: Aosta

& Relatore al congresso: 30° Congresso Nazionale Societa ftaliana
Neurosonologia Vascolare - durata 20 ore - esame finale
superato - Note: Biella

=2

04/12/23  06/12/23 1 0,010

ATTIVITA' DIDATTICA per Incarichi di docenza per il conseguimento di dipioma universitario, laurea o specializzazione, Master, ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario per anno di insegnamento
e AA. 2023-2024 - insegnamento {14 ore) della materia mesi  01/01/23  31/12/23 012:00 100% 0,030
Neurologia - corso di studio: Corso di Laurea in Scienze
Infermieristiche presso Universita del Piemonte Orientale (pec:
protocollo@pec.uniupo.it)

Titoli vari non ricompresi nelle precedenti sezioni ma ritenuti dalla Commissioni attinenti
e Conoscenza inglese: ascolto C1/2 avanzato - lettura C1/2 n. 1

A/
qr. /0 (I
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avanzato - interazione C1/2 avanzato - orale C1/2 avanzato -

scrittura Cc1/2 avanzato
2% NON VALUTABILE ***
s Capacita di direzione: Attivita di Direzione SC Neurologia ff n. 1

*¥** TITOLO VALUTATO NELLE ESPERIENZE DI CARATTERE

PROFESSIONALE E FORMATIVO e ADERENZA AL PROFILO

PROFESSIONALE ***

» Competenze tecniche: Reviewer per le riviste: Journal of n. 1

Pharmacy Practice, SAGE Publishers dal febbraio 2021; Case

Reports in Neurclogy, Karger, Basel dall'aprile 2022; Sleep and

Biological Rhythms, Springer Editors dal marzo 2024.

*** VALUTATO IN ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE

RICERCATO ***

« Competenze gestionall; 16.5tudio osservazionale multicentrico n. i
retrospettivo di real life per indagare la risposta terapeutica
dose-correlata di Perampanel come primo farmaceo add-on nei
pazienti affetti da epilessia: Studio PEROC { dic 2020} (Pl)
i17.Partecipazione allo studio multicentrico osservazionale
denominato Registro Italiano Tremore- RADAC (mag-ott 2021
} (P). presso I'Ospedale degli Infermi di Ponderano {Biella)
{2021-2024) Ruolo di Responsabile dello Studio {Principal
Investigator, Pl) 1.Partecipaziong allo studio multicentrico
osservazionale denominato Registro Italizno Disardini Motori
Funzicnali dellAdulto {giu 2022-ongoing) {P1) 2.Partecipazione
allo studio multicentrico osservazionale denominato Registro
ltaliano Distonie dellAdulto. (dic 2022-ongoing) (P}
3.Partecipazione allo studio multicentrico osservazionale
denominato Raccolta Dati Clinici Tremore (RADAC) (nov 2021-
ongoing) {PH)
% VALUTATO IN ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE
RICERCATO ***

e« Competenze gestionali: Nell'ambito della rilevanza dellattivita n. 1
di ricerca svolta ha partecipato come Medico Sperimentatore
o come Responsabile dello Studio (Principal investigator, P1) ad
un totale di 30 protocolli clinici sperimentali cosi suddivisi nel
tempo:  presso la  Clinica Neurologica {1989-1995)
1.Glicerofosforilserina nel soggetto in etd presenile o senile
con segni di deterioramento mentale, lieve o moderato.
2.Protocolio clinico L-HSA ARA-AMP in pazienti con epatite
cronica da HBV. 3.Valutazione della tollerahilitd e dell'efficacia
terapeutica di nicetile {levo-carnitina acetil) in pazienti affetti
da polineuropatia diabetica. 4.Valutazione di efficacia e
tollerabilita di L-deprenil in pazienti affetti da decline cognitivo
di grado moderato. 5.Efficacia e tollerabilita della nimodipina
(BAY e 9736) in pazienti affetti da demenza multiinfartuale
(studio in doppio cieco, controllato wverso placebo,
multicentrico), inclusa [a valutazione del potenziale beneficio
economico del trattamento. 6.A randomised, double-blind
study of Pergolide versus Levodopa as monotherapy in early-
stage Parkinson's disease. {1997). presso |'Ospedale Santa
Croce e Carle (1996-2002) 1.Studio randomizzato sull'uso di
basse dosi standard di farmaci antiepilettici in pazienti con
epilessia di nuova diagnosi. Presso I'Ospedale San Luigi
Gonzaga {2002-2009) 1.Keppra versus older monotherapy in
epilepsy trial (KOMET, UCB/N 01175} (nov 2004-dic 2006) A
therapeutic use, open label, multi center, randomized 2
paraliel groups, community-based trial studying the safety and
efficacy of levetiracetam (1000 to 2000 mg/day, oral tablets,
b.i.d.) as monotherapy in patients with newly diagnosed
epilepsy. 2.A randomized multi-centre, double-blind study to
compare the efficacy and safety of zonisamide and
carbamazepine as monotherapy in newly diagnosed partial
epilepsy {MAZE). {apr 2008-mag 2009} 3.An international,
double-blind, randomized, muiti-center, parallel group,
historical-control conversion to monotherapy study to
evaluate the efficacy and safety of brivaracetam in subjects

(>16 to 75 years old) with partial onset seizures with or
without secondary generalization {nr 01114} (dic 2008-mag N

oy ) \ (D E)
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2008). 4.An open-label, multinational, multicenter, follow-up
study to evaluate the long-term safety and efficacy of
brivaracetam, used at a flexible dose up to a maximum of 150
mg/day, in subjects aged 16 years or older suffering from
epilepsy). 5.A randomized multi-centre, double-blind
extension study to assess the long-term safety and to explore
the long-term efficacy of zonisamide as monotherapy in newly
diagnosed partial seizures. E2090-E044-314- EUDRACT number
2008-001159-23.

**¥ VALUTATO IN ADERENNZA AL PROFILO PROFESSIONNALE
RICERCATOQ ***

Competenze gestionali: presso 'Ospedale Mauriziano Umberto
I {2009-2020) Ruolo di Responsabile dello Studio {Principal
Investigator, PI) 1.5tudlo di coorte prospettico, multicentrico,
sulfa soddisfazione del paziente con Distonia Cervicale al
trattamento con Neurotossina Botulinica di tipo A 100U DL50
priva di proteine complessanti (gen 11- dic 2011). {P!) 2.5tudio
nazicnale non interventistico osservazionale per valutare
lefficacia del trattamento con tossina botulinica in pazienti
affetti da spasticita dellarto superiore efo inferiore nella
sindrome del motoneurone superiore (VATTS) (dic 10-apr
2012}. (P1) 3.An open-label, multicenter, multinational study of
lacosamide as first add-on antiepileptic drug {AED} treatment
in subjects with partial-onset seizures {VERSA, SP 954} (feb
2011-nov 2013). (Pl) 4.Studio lcarus. A prospective non-
interventional study on the prevalence and incidence of
Impulsive control disorders and the association of
neuropsychiatric symptoms, cognition and quality of life in
Parkinsons disease (set 2011-mar 2014). (Pl} 5.Studio
osservazionale multicentrico retrospettive per valutare
retention time, efficacia, modalitd di utilizzo dei farmaci
antiepilettici, qualitd di vita e aspetti di farmacoeconomia in
pazienti con diagnost di epilessia focale definita farmaco-
resistente  in trattamento con zonisamide aggiunta come
primo add-on al fallimento della prima/seconda monoterapia.
Studio VENERE (nr. E2090-E039-402). ({feb 2013). (Pl)
6.Sperimentazione clinica di fase 1l multicentrica,
randomizzata in doppio cieco, controllata verso placebo a
gruppi paralleli con il prodotto Brivaracetam {BRV}, per la
Valutazione dellefficacia e della sicurezza di Brivaracetam in
soggetti (di eta da 16 a 80 anni} con crisi epilettiche a
insorgenza parziale. N01358, (feb 2013-set 2013) (Pl) 7.5tudio
di fase IlI, in aperto, multicentrica di follow up prodotto con il
prodotto . Brivaracetam., per la valutazione della sicurezza e
dellefficacia 2 lungo termine di Brivaracetam usato come
trattamento aggiuntivo in soggetti di eta pari o superiore ai 16
anni con Epilessia, NO1379. ()} (P} 8.An international
observational prospective study on long-term response to
Botulinum Toxin type A (BoNT-A) injections in subjects
suffering from idiopathic cervical dystonia (CD)-pharmaco-
economic impact (Interest-CD2, n. Y-79-52120-166). {mag
2013-dic 2016} (PI} 9.Aspetti neurobiclogici e risposta al
trattamento del Disturbo Post Traumatico da Stress mediante
EMDR in pazienti affette da carcinoma della mammella. {mag
2016-apr 2017} {Pl) 10.Partecipazione allo studio multicentrico
osservazionale denominato Registro  [taliano  Distonie
delfAdulto.(giu 2016-ott 2021} (PI} 11.5tudio multicentrico
osservazionale sui predittori della qualita della vita nei pazienti
con malattia di Parkinson e nei loro familiari (set 2016-ott
2021} (P1) 12.Multicenter, double-blind, randomized, placebo-
controlled, parallel-group study to evaluate the efficacy and
safety of Lacosamide as adjunctive therapy for uncontrolled
primary generalized tonic-clonic seizures in subjects with
idiopathic generalized epilepsy (SP0982 VALOR Study) (set
2016-mag 2018} (PI} Centro coordinatore Nazignale dello
Studio 13.Processi neurobiologici della terapia biofisica per la
lombalgia e sintomatologia ansioso-depressiva: unc studio
pilota randomizzato controllato. (dic 2016} (Pl) 14.An

AN

o

. ﬂn A/ pava \@ /
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open-label, multicenter, extension study to evaluate the long-
term safety and efficacy of Lacosamide as adjunctive therapy
for uncontrolled primary generalized tonic-clonic seizures in
subjects with idiopathic generalized epilepsy (EP0012 VALUE
Study)} {(mag 2018-01t 2021) (Pl) Centro coordinatore Nazionale
delio Studio 15.Partecipazione allo studic multicentrico
osservazionale denominato Registro Italiano Disordini Motori
Funzicnali delladuito(feb 2019-ott 2021) {P)
**¥ VALUTATO [N ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE
RICERCATQ ***

sReferente per la Formazione Dipartimentale (disciplina
Neurologia) presso Ospedale Mauriziano Umberto | di Torino
(pec: aso.ordinemauriziano@postemailcertificata.it) (azienda
SSN) - dipendente a tindet. a tempo pieno - 38 ore/fsett. -
nessuno dei precedenti
*** YALUTATO IN ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE
RICERCATO ***

BUONA ESPERIENZA PROFESSIONALE E FORMATIVA

n.

20/04/18

31/10/21

Totale A] ESPERIENZE DI CARATTERE PROFESSIONALE E FORMATIVO {SULLA BASE DELLE DEFINIZIONI D1 CUI ALUART. 8 3,057
COMMA 3 DEL DPR 484/97) {max 10,000 p.)

B] TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI (TITOLI SCIENTIFECI
ACCADEMICI E PUBBLICAZION] CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E
PROFESSIONALI)

Unita
mis.

Dal

Al

mm:gg

% part time
Numero
Ore sett.

Punti

Corsi di formazione manageriale

«Corso di formazione manageriale Certificato di Formazione
Manageriale conseguito il 11/07/2019 (durata  anni} presso
Universita degli studi di Genova (pec: protocollo@pec.unige.it)
- Note: Conseguito presso AMAS, Universita di Genova, 11
luglio 2019

11/07/19

1,000

Master di 1° fivello

s Master univ. di 1° livello Certificazione Nazionale in
Elettroneuromiografia e Potenziali Evocati conseguito il
20/05/2015 {durata 1 anni} presso Societd Italiana di
Neurcfisiclogia Clinica, SINC (pec: sinc@certificazioneposta.it)
- Note: Certificazione a durata quinquennale rinnovata nel
2020

eMaster univ. di 1° livello Certificazione Nazionale in
Elettroencefalografia conseguito il 15/04/2016 {durata 1 anni)
presso Societa ltaliana di Neurofisiologia Clinica, SINC (pec:
sinc@certificazioneposta.it) - Note: Certificazione a durata
guinguennale rinnovata nel 2021

20/05/15

15/04/16

0,500

0,500

Corsi di perfezionamento

eCorso di perfezionamento  universitario  Scucla  di
perfezionamento in Neurofisiologia Clinica conseguito il
31/05/2004 {durata 1 anni} presso Universitd degli studi di
Torino (pec: ateneo@pec.unito.it}

01/06/03

31/05/04

0,500

Pubblicazioni attinenti su rivista italiana non indicizzate {nazionali)

o Pubbl.: REGIONI A CONFRONTO SULLA SPASTICITA' POST-ICTUS
- rivista scient. naz. HPS-About Pharma - in collaborazione -
pubblicata il 01/03/2023

01/03/23

0,030

Pubblicazioni attinenti su rivista straniera indicizzate (internazionali)

o Pubbl.: EFFICACY AND SAFETY OF LACOSAMIDE AS FIRST ADD-
ON OR LATER ADJUNCTIVE TREATMENT FOR UNCONTROLLED
PARTIAL-ONSET SEIZURES: A MULTICENTRE OPEN-LABEL TRIAL,
- rivista scient. internaz. Seizure - in collaborazione - pubblicata
il 10/06/2015

* Pubbl.: THE ITALIAN DYSTONIA REGISTRY: RATIONALE, DESIGN
AND PRELIMINARY FINDINGS - rivista scient. internaz. Neurol
Sci - in collaborazione - pubblicata il 18/02/2017

sPubbl.: WHICH PATIENTS DISCONTINUE? ISSUES ON
LEVODOPA/CARBIDOPA INTESTINAL GEL TREATMENT: ITALIAN
MULTICENTER SURVEY OF 905 PATIENTS WITH LONG-TERM
FOLLOW-UP. - rivisia scient. internaz. Parkinsonism Relat

n.

10/06/15

18/02/17

21/02/17

0,050

0,050

0,050

e Y
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Discrd - in collaborazione - pubblicata il 21/02/2017

» Pubbl.: INTEREST IN CD2, A GLOBAL PATIENT-CENTRED STUDY
OF LONG-TERM CERVICAL DYSTONIA TREATMENT WITH
BOTULINUM TOXIN. - rivista scient. internaz. ] Neurcl - in
collaborazione - pubblicata i1 21/12/2017

¢ Pubbl.: SPREAD OF DYSTONIA IN PATIENTS WITH IDIOPATHIC
ADULT-ONSET LARYNGEAL DYSTONIA. - rivista scient. internaz.
Eur J Neurol - in collaborazione - pubblicata il 31/07/2018

e Pubbl.: EXPERT RECOMMENDATIONS FOR DIAGNOSING
CERVICAL, OROMANDIBULAR AND LIMB DYSTONIA - rivista
scient. internaz. Neurol Sci - in collaborazione - pubblicata il
29/09/2018

¢ Pubbl.: NEUROBIOLOGICAL FEATURES AND RESPONSE TO EYE
MOVEMENT DESENSITIZATION AND REPROCESSING
TREATMENT OF POSTTRAUMATIC STRESS DISORDER IN
PATIENTS WITH BREAST CANCER - rivista scient. internaz. Eur )
Psychotraumatol - in collaborazione - pubblicata il 25/04/2019

o Pubbl.: HOW SATISFIED ARE CERVICAL DYSTONIA PATIENTS
AFTER 3 YEARS OF 80TULINUM TOXIN TYPE A TREATMENT?
RESULTS FROM A PROSPECTIVE, LONG-TERM OBSERVATIONAL
STUDY. - rivista scient. internaz. | Neurol - in collaborazione -
pubblicata il 01/12/2013

e Pubbl.: DOES ACUTE PERIPHERAL TRAUMA CONTRIBUTE TO
IDIOPATHIC ADULT-ONSET DYSTONIA? - rivista scient, internaz.
Parkinsonism Relat Disord - in collaborazione - pubblicata il
13/01/2020

ePubbl.: IDIOPATHIC NON TASK-SPECIFIC UPPER LIMB
DYSTONIA, A NEGLECTED FORM QF DYSTONIA. - rivista scient.
internaz. Mov Disord - in collaborazione - pubblicata i
14/07/2020

» Pubbl.; EFFICACY AND SAFETY OF ADJUNCTIVE LACOSAMIDE IN
THE TREATMENT OF PRIMARY GENERALISED TONIC-CLONIC
SEIZURES: A DOUBLE-BLIND RANDOMISED, PLACEBO-
CONTROLLED TRIAL - rivista scient. internaz. | Neurol
Neurosurg Psychiatry - in collaborazicne - pubblicata il
18/08/2020

«Pubbl.: MOTOR AND SENSORY FEATURES OF CERVICAL
DYSTONIA SUBTYPES: DATA FROM THE ITAUAN DYSTONIA
REGISTRY. - rivista scifent. internaz. Front Neurol - in
collaborazione - pubblicata il 26/08/2020

sPubbl.; CLINICAL CORRELATES OF FUNCTIONAL MOTOR
DISORDERS: AN ITALIAN MULTICENTRE STUDY - rivista scient.
internaz. Mov Discrd Clin Pract - in collahorazione - pubblicata
il 22/09/2020

¢ Pubbl.: FUNCTIONAL MOTOR DISORDERS ASSOCIATED WITH
OTHER NEUROLOGICAL DISEASES: BEYOND THE BOUNDARIES
OF ORGANIC NEUROLOGY - rivista scient. internaz, Eur ) Neurol
- in collaborazione - pubblicata il 02/01/2021

s Pubbl.: NEUROIMAGING IN IDIOPATHIC ADULT-ONSET FOCAL
DYSTONIA - rivista scient. internaz. Neurol Sci - In
collaborazione - pubblicata il 03/01/2021

s Pubbl.: INTRAVENOUS BRIVARACETAM IN STATUS EPILEPTICUS:
A MULTICENTRIC RETROSPECTIVE STUDY IN ITALY - rivista
scient. internaz. Seizure - in collaborazione - pubblicata il
30/01/2021

sPubbl.: SPREAD OF SEGMENTAL/MULTIFOCAL IDIQPATHIC
ADULT-ONSET DYSTONIA TO A THIRD BODY SITE - rivista
scient. internaz. Parkinsonism Relat Disord - in collaborazione -
pubblicata il 12/05/2021

«Pubbl.: DEMOGRAPHIC AND CLINICAL DETERMIMANTS OF NECK
PAIN [N IDIOPATHIC CERVICAL DYSTONIA, - rivista scient.
internaz. | MNeural Transm (Vienna} - in collaborazione -
pubblicata il 01/06/2021

e« Pubbl.; DUAL DRUG-INDUCED ASEPTIC MENINGO
ENCEPHALITIS: MORE THAN A SUGGESTION - rivista scient.
internaz. SAGE Open Med Case Rep - primo nome - pubblicata

N 21/12/17 1 0,050
n. 31/07/18 1 0,050
n.  29/09/18 1 0,050
n.  25/04/19 1 0,050
n.  01/12/19 1 0,050
n. 13/01/20 1 0,050
n.  14/07/20 1 0,050
n. 18/08/20 1 0,050
n. 26/08/20 1 0,050
N, 22/09/20 1 0,050
n.  02/01/21 1 0,050
n. 03/01/21 1 0,050
n.  30/01/21 1 0,050
no 12/05/21 1 0,050
n.  01/06/21 1 0,050
n.  03/06/21 1 0,05
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il 03f06/2021

o Pubbl.: A VIDEO OF BEST PRACTICE RECOMMENDATIONS FOR
MAKING BOTULINUM TOXIN THERAPY SAFE DURING THE
COVID-19 PANDEMIC - rivista scient. internaz. NEURQLOGICAL
SCIENCE - in collaborazione - pubblicata i1 19/07/2021

* Pubbl.: UNILATERAL POST-STROKE PERIODIC LIMB
MOVEMENTS: A CASE SERIES - rivista scient. internaz. CASE
REPORTS NEUROLOGY - primo nome - pubblicata il 21/03/2022

e Pubbl.: EFFECTIVENESS OF PERAMPANEL AS THE ONLY ADD-
ON: RETROSPECTIVE, MULTICENTER, OBSERVATIONAL REAL
LIFE STUDY ON EPILEPSY PATIENTS - rivista scient. internaz.
EPILEPSIA OPEN - in collaborazione - pubbiicata il 08/09/2022

« Pubbt.: DATA DRIVEN CLUSTERING OF COMBINED FUNCTIONAL
MOTOR DISORDERS BASED ON THE ITALIAN REGISTRY - rivista
scient. internaz. FRONTIERS NELROLOGY - in collaborazione -
pubblicata il 28/11/2022

#Pubbl.: A RETROSPECTIVE MULTICENTRIC STUDY ON THE
EFFECTIVENESS OF INTRAVENOUS BRIVARACETAM IN SEIZURE
CLUSTERS: DATA FROM THE ITALIAN EXPERIENCE - rivista
scient. internaz. SEIZURE - in collaborazione - pubblicata il
20/04/2023

«Pyubbl.: PHENOTYPIC VARIABUTY IN ACQUIRED AND
IDIOPATHIC DYSTOMNIA - rivista scient. internaz. MOVEMENT
DISORDERS CLINICAL PRACTICE - in celiaborazione - pubblicata
il 07/06/2023

o Pubhbl.: ELDERLY ONSET OF FUNCTIONAL MOTOR DISORDERS:
CLINFCAL CORRELATES FROM THE ITALIAN REGISTRY - rivista
scient. internaz. MOVEMENT DISORDERS CLINICAL PRACTICE -
in collaborazione - pubblicata il 11/01/2024

e Pubhbl.: RESTORING BOTTOM-UP COMMUNICATION iN BRAIN-
HEART INTERPLAY AFTER TRAUMA-FOCUSED PSYCHOTHERAPY
IN BREAST CANCER PATIENTS WITH POST-TRAUMATIC STRESS
DISORDER - rivista scient. internaz. JOURNAL OF AFFECTIVE
DISORDERS - in collaborazione - pubblicata il 17/01/2024
BUONA FORMAZIONE SCIENTIFICA

19/067/21

21/03/22

08/09/22

28/11/22

20/04/23

07/06/23

11/01/24

17/01/24

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

0,050

6,050

0,050

Totale B] TITOLI PROFESSIONALI POSSEDUTI (TITOLI SCIENTIFICI ACCADEMICI E PUBBLICAZIONI CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLE COMPETENZE ORGANIZZATIVE E PROFESSIONALI} {max 10,000 p.)

3,880

C] VOLUME DELL’ATTIVITA SVOLTA {IN LINEA CON [ PRINCIP) DI
CU1 ALL'ART. 6 IN PARTICOLARE COMMI 1 E 2 DPR 484/97}

Dal

% part time

Numero
Ore sett,

Punti

VOLUME DELLATTIVITA’ SVOLTA, valutazione della casistica, TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE PRESTAZIONI effettuate

dal candidato negli ultimi 10 anni - Motivazione Specifica

e Casistica presso Azienda Ospedzliera Ordine Mauriziano di
Torino {pec: aso.ordinemauriziano@ posternailcertificata.it}

s Casistica presso Ospedale degli Infermi di Biella (pec:
ufficio.protocollo@cert,aslbi.piemonte.it)- Note: Attivita delle
prestazioni Mediche

e Cagistica presso Ospedale degli infermi di Biella {pec:
ufficio.protocolio@cert,aslbi.piemonte.it}-  Note:  Attivita
casistica di Direzione ff

_OTTIMO VOLUME DELUATTIVITA' SVOLTA

1

Totale €] VOLUME DELUATTIVITA SVOLTA {IN LINEA CON | PRINCIPI D1 CUI ALLUART. & IN PARTICOLARE COMIMI 1 E 2 DPR

9,500
484/97} [max 10,000 p.)
% part time
D] ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO Dal Numero Punti
COre seit,
ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO: Livello di aderenza al profilo professionale indicato nel bando di selezione.
TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONIL. in cui sono allocate le strutture presso cui ha svolto [a propria attivitd — Motivazione Specifica.
s istituzione: Azienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino i
(pec: aso.ordinemauriziano @ postemailcertificata.it) -
Tipelogia: Ospedale pubblico ASO
e Istituzione: Ospedale degli infermi di Ponderano (Biella}, ASL BI /_k m\
{pec: ufficio.protocollo@cert.aslbi.piemonte.it) - Tipologia: W \
Vi A/ W
9

| V% //
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Ospedale pubblico

OTTIME COMPETENZE ASSISTENZIALI IN TUTTE LE

BRANCHIE DELLA NEUROLOGIA E OTTIME

COMPETENZE  SCIENTIFICHE RELATIVAMENTE Al

VOLUMI DI PUBBLICAZIONI PRESENTATI

Totale D] ADERENZA AL PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO (max 10,000 p.)

Totale punti COLETTI MOIA MARIO:

9,000

25,437

COLETTI MOIA MARIO - Id: 4192500 Q@TL /(// /@ u 10
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CANDIDATA 2019
BIELLA CRAFTS & FOLK ?m
€5 )% UNESCO CREATIVE
CITIES NETWORK -

. AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLE

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA' S
. PER LA NOMINA DI COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA
. Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Art. 47 D.P.R.28/12/2000 n. 445)

I/La sottoScr{tto/a :
COGNOME E NOME DEL DICHIARANTE - NATO A I
AnSawmmo oo ! ) _ /
- R
) RESIDENTE IN | | C o viA B _ | w |prOV.| cap |
= I s T=
CODICE FISCALE PROFESSIONE
| )

In qualita di Componente della Commissione Esaminatr‘ice _deli'avviso pubblico per:

TIPOLOGIA AVVISO

Pubbhca selezione per conferlmento incarico d1 Dlrettore di Struttura Complessa NEUROLOGIA
dell’A.S.L. BI di Biella. : :

Ai sensi e per gli effett1 degh articoli 35 e 35 bis del D. Lgs n. 165 / 2001 e s.m.i, nonché degli artt.
51 e 52 c.p.c, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codice
Penale e delle Leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445},

_ DICHIARA

- / Di non essere componente dell’ organo di dlrezmne politica dell'’ Amministrazione che ha
bandito il concorso;

f’(fno'n'_ricopr_irecar,ichepolitiche;‘ ' T I

i non essere componente di organi di governo ed elettivi, degli organismi sindacali e di

: ASL BRI ' : ‘
Via dei Ponderanesi, 2 « 13875 Ponderand (Bl » PVA 01810260024 La tua Salute,-
Pec: utficio protocoilo@oartasib plemontedt « wav.asibipismontz it

il nostro Impegne -

e



B ; ELLA CANDIDATA 2019

CRAFTS & FOLK ART
UNESCC CREATIVE
CITIES NETWORK

® B PIEMONTE

AZIEMDA SANITARIA
LCCALE DI BIELLA

rappresentanza dei dipendenti, ovvero di non essere rappresentante sindacale o

designato dalle confederazioni ed orgamzzamom sindacali o dalle associazioni
professionali;

di aver esaminato l'elenco dei candidati e, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di

procedura Civile, di non essere a conoscenza di motivi di mcompatlbl ita (parentela,
nimicizia € similari) con i partecipanti alla selezione;

,5( di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati

previsti nel capo I del libro I del Codice Penale (artt. 314/335 “delitti contro la pubblica
Amministrazione”

ya Altro (specificare eventuali altre situazioni rilevanti ai fini della valutazione della
sussistenza di conflitto di interessi o di altra situazione di incompatibilita):

/

di 1mpegnar51 a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra quando cio
si verificasse nel periodo di attmta dei lavori connessi con la selezione.

Non sussistendo motivi di mcompatlbxllta, il sottoscritto dichiara di accettare di far parte
della Commissione di valutazione. '

I1/1a sottoscritto/a dichiara infine di essere a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 13 e 14 del GDPR
679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali) 1Amm1nlstra21one dell’A.S.L.
- Bl all'utilizzo dei proprl dati personali per i necessari atti amm1mstrat1v1

" LUOCGOEDATA IL DICHIARANTE (firma leggibile)

B o5 2L - CW@?}
o : 4 v

ASLEI
Viz de1 Porderanesi, 7 » 13675 Porderana (B1) » PIVA 01810260024 l La tus Satute,
Pac’ uffico.protocoilo@eert asibi plernonte it » www asibl niemonta it i il nostro 55??‘;@&@9?@



- CANDIDATA 2018
!LA CRAFTS & FOLK ART.

¢>7 3¢5 UNESCO CREATIVE
“N#™ CITIES NETWORK

v 5 Dir o

AZIENDA SANITARIA
LOCALE D1 BIELLA
DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA'
PER LA NOMINA DI COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Art. 47 D.P.R. 28 /12/2000 n. 445)

11/La sottoscritto/a
COGNOME E NOME DEL DICHIARANTE NATO A IL
CANTELLo Robeto Mania ' T
1 H
RESIDENTE IN VIA : N° [PROV. CAP
‘ rd — .
L | | l
CODICE FISCALE PROFESSIONE
- - _ ﬂlo/%uu_ Mwb’hn'/dab
s o2 A Wewnoliy/a,

In qualita di Componente della Commissione Esaminatrice dell'avviso pubblico per:

TIPOLOGIA AVVISO

Pubblica selezione per conferimento incarico di Direttore di Struttura Complessa NEUROLOGIA
dell’A.S.L. BI di Biella.

Al sensi e per gli effetti degli articoli 35 e 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, nonché degli artt.
51e52 c.p.c, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendacj & punito ai sensi del Codice
Penale e delle Leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445),

DICHIARA

1 Di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'Amministrazione che ha
bandito il concorso;

}/ di non ricoprire cariche politiche;

di non essere componente di organi di governo ed elettivi, degli organismi sindacali e di

ASL Bl ' _
Via del Ponderanesi, 2 » 13875 Panderano {Bl) » PIVAGIB10260024 La tua Satute,
Pec uificio.profocollo@cert.asitipiemonte.if « wwasibi plemonte.it ' il nostro Impegno




CANDIDATA 2018
BIELLA CRAFTS & EOLK ART

5 UNESCO CREATIVE
* CITIES NETWORK

AZIENDA SﬁbéiTARiﬁs
LOCALE DI BIELLA

rappresentanza dei dipendenti, ovvero di non essere rappresentante sindacale o

designato dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali;

f di aver esaminato l'elenco dei candidati e, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura Civile, di non essere a conoscenza di motivi di incompatibilitd (parentela,
/ nimicizia e similari) con i partecipanti alla selezione;

3 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati|
previsti nel capo I del libro If del Codice Penale (artt. 314/335 “delitti contro la pubblica
1 Amministrazione”
6

Altro (specificare eventuali altre situazioni rilevanti ai fini della valutazione della
// sussistenza di conflitto di interessi o di altra situazione di incompatibilitd):

7 di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione a quanto sopra quando cid
/ si verificasse nel periodo di attivita dei lavori connessi con la selezione.

Non sussistendo motivi di incompatibilit3, il sottoscrltto dichiara di accettare di far parte
della COIIIInISSlOIle di valutazione.

I1/la sottoscritto/a dichiara infine di essere a conoscenza di quanto disposto dagli artt. 13 e 14 del GDPR
679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali) Y Amministrazione dell’A.S.L.
Bl allutilizzo dei propri dati personali per i necessari atti amministrativi.

LUOGO EDATA

1L DICHIARANTE (firma l/ggzbzle‘),,

Aidlec, 27.05. 23 : el

{

La tiia Salute,
it nostro Impegne

Via dei Ponderanes), 2 13875 Pondesano (81} » RIVA G1810260024.
Pac: uificio.protocollo@cert.aslbi.plemonte it « waww.asibi piemonte it

ASLBI ' \
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CANDIDATA 2018
Bl ELLA CRAFTS & FOLK ART

UNESCO CREATIVE -
CHIES NETWORK

AZIENDA sm;‘mm
LOCALE DI BIELLA

~ DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE D1 INCOMPATIBILITA‘ .
PER LA NOMINA DI COMPONENTE COMMISSIONI ESAMINATRICE SELEZIONE PUBBLICA
Dichiarazione sostltutlva di atto di notorieta (Art. 47 D.P.R.28/12/ 2000 n. 44-5)

i

1l/La sottoscritto / a L
COGNOME E NOME DEL DICHIARANTE - NATOA - IL
p N - -‘_ _ - ) . o
€Lgax 2 &&g\% L P
RESIDENTE IN R VA "o | N° |PROV.| CAP
e ‘ . ' - M A - /'}\
| - = | | | |
CODICE FISCALE : o . PROFESSIONE I

',?--—_ | o el . Crif /g(‘ﬁ‘c Mooes

i

In quahta d1 Componente della Comm15510ne Esammatrlce dell'avviso pubbhco per

TIPOLOGIA AVVISO

| Pubblica selezmne per conferimento incarico ch D1rettore di Struttura Complessa NEUROLOGIA
" |dell’A.S.L. B di Biella. : _ :

S

' A1 sensi e per gll effetti degh articoli 35 e 35 bis'del D. Lgs n. 165 /2001 e s.m.j, nonche degh artt.
. 51 e 52 c.p.c; consapevole che chiunque r11asc1a dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del Codu:e '
Penale ¢ delle Leggi specxah in materla (artt 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n. 445), ;

DICHIARA

L

" Dinon essere componente dell’ organo di dn-ezlone pohtlca dell Ammlmstrazmne che ha
bandito il concorso; S L _

"

2 di non ricoprire cariche politiche; o . A - o w0 \

Ple

\ .

di non’essere componente di organi di governo ed elettivi, degli organismi sindacali e di\'
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BiELLA CANDIDATA 2018

CRAFTS & FOLK ART
§ UNESCO CREATIVE :
" CITIES NETWORK '

- AZIENDA S&E@%Tﬁ.ﬁ%&
LOCALE Di BIELLA

rappresentanza dei dipendenti, ovvero di non essere rappresentante sindacale o

designato dalle confederazioni ed orgamzzazwm sindacali o dalle associazioni
professionali; : '

4 aver esaminato l'elenco dei candidati e, ai sensi'd'egli artt. 51 e 52 del Codice di
/ procedura Civile, di non- essere a conoscenza di motivi di mcompatlblhta (parentela
/ nimicizia ¢ similari) con i partec1pant1 a}la seiezmne

5 / di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in gxudlcato per i reati

previsti nel capo I del libro II del Codice Penale {(artt. 314 / 335 "dehtu contro la pubbhca
/ ' Ammlmstrazwne .

Altro (Speczﬁcare eventuali altre situazioni rilevanti ai fini della valutazrone delﬁ
sussistenza di conﬂrtto di interessi o di. altra s:tuaz:one di mcompatrbrhta)

7 {mnpegnam a comunicare tempestlvamente ogni variazione a quanto sopra quando cid
/ si verlflcasse nel perlodo di att1v1ta dei lavori connessi con la selezione.

Non sussistendo mot1v1 di 1ncornpat1b111ta, 11 sottoscrltto dlchlara di accettare di far parte
“della Commlssmne dl valutazmne :

Il/1a sottoscrittb/ a dichiara infine di essere a conoscenza di quanto 'disposto dagli artt. 13 e 14 del GDPR
~ 679/2016 (Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personah) I’Ammlmstrazmne dell’A.S.L.
"Bl aII’ut1hzzo dei propri dati personali per i necessari atti amministrativi.
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