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AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Mario Sano'

(nominato con D.G.R. n. 18 - 3300 del 28 Maggio 2021)

L'anno 2022, il giorno 21 del mese di Aprile, presso I'Azienda Sanitaria
Locale Bl con sede legale in Ponderano (BIl) - Via dei Ponderanesi n. 2

ha assunto la seguente deliberazione:

Deliberazione n. 175 del 21/04/2022

OGGETTO: INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA PER ATTIVITA'
A SUPPORTO DELLA S.C. IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA'
PUBBLICA - PROROGA FINO AL 31.12.2022
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AZIENDA SANITARIA
LOCALE DI BIELLA

Deliberazione n. 175 del 21/04/2022

OGGETTO: INCARICHI DI COLLABORAZIONE ESTERNA PER ATTIVITA' A SUPPORTO

DELLA S.C. IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA - PROROGA
FINO AL 31.12.2022

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta n. 180 della SC PERSONALE dalla cui istruttoria si evince che:

con deliberazione n.151 del 04.10.2021 era stato indetto I’Avviso Pubblico di selezione per
titoli e colloquio per il conferimento di n.2 incarichi di collaborazione esterna da conferire a
Medici Laureati in Medicina e Chirurgia o Medici Specialisti o Specializzandi in Igiene e
Sanita Pubblica o Specialita equipollenti o affini per attivitd a supporto della S.C. Igiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica;

il relativo bando era stato regolarmente pubblicato sul sito aziendale il 06.10.2021 e
prevedeva quale termine di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione il
giorno 21.10.2021;

con nota del 12.11.2021 il Dr. Damiano Mones, Direttore della S.C. Igiene Epidemiologia e
Sanita Pubblica precisava quanto segue:

“L’improvvisa e grave carenza di medici della S.C. SISP ha portato ad uno stato di
“sofferenza del servizio” con impossibilita a far fronte alle esigenze di svolgere i compiti
istituzionali come da esempio i LEA, Vaccinazioni bimbi. Inoltre “Emergenza COVID-19”
che continua a protrarsi, con la necessita di aumentare e accelerare la campagna vaccinale
anti — Covid, ha aggravato la situazione.

Pertanto 'assunzione di nuovi medici permetterebbe di svolgere i compiti istituzionali minimi
e permetterebbe di far fronte alla situazione contingente dovuta ad un aumento di casi
Covid-19 e della conseguente necessita di rispondere in modo adeguato e tempestivo ai
bisogni degli assistiti (Contact tracing, progetto scuola sicura, ecc.).”;

in data 12.11.2021 si riuniva la Commissione nominata con determinazione dirigenziale n.
1230 del 05.11.2021, e risultava la idoneita dei seguenti candidati:

Dott. Pietro BALAGNA

Dott. llario Mauro BERTO

Dott.ssa Giulia BISOTTO

Dott. Enrico MODINA

Dott. Claudio PRINCIPATO

Dott. Pierandrea VIGEZZI;

con Determinazione n. 1411 del 20.12.2021 si prendeva atto delle rinunce del Dr. Pietro
Balagna e della Dr.ssa Giulia Bisotto e della incompatibilita del Dr. Claudio Principato;

con note del 04.04.2022 e del 15.04.2022 il Dr. Damiano Mones, Direttore della S.C. Igiene
Epidemiologia e Sanita Pubblica ha chiesto la proroga degli incarichi del Dr. Pierandrea
VIGEZZl e del Dr. Enrico MODINA fino al 31.12.2022 “Vista la continua carenza di
personale medico, in attesa dell’espletamento del nuovo concorso”,
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Deliberazione n. 175 del 21/04/2022

- con note del 15.04.2022 il Direttore Sanitario ha autorizzato le proroghe di cui sopra.

VISTA la deliberazione n. 153 del 06.04.2021 ad oggetto: “Modifica regolamento per |l
conferimento di incarichi professionali di lavoro autonomo, libero professionali, di collaborazione
coordinata e continuativa od occasionale — approvazione”, in particolare all'art. 4, punto B.
lettera 1);

CONSIDERATA la necessita di mettere a disposizione della S.C. Igiene e Sanita Pubblica di
questa Azienda, deputata alla gestione delle attivita collegate a “Scuola sicura” ed “Emergenza
Ucraina”, si ritiene di prorogare gli incarichi del Dr. Pierandrea VIGEZZI e del Dr. Enrico
MODINA fino al 31.12.2022 e comunque fino alla conclusione delle operazioni del concorso,
precisando che I'impegno di ciascun incarico sara di un massimo 38 ore settimanali, con orario
di lavoro secondo esigenze di servizio;

RITENUTO di condividere la sopra richiamata proposta;
ASSUNTA la correttezza del processo istruttorio correlato la cui responsabilita & riconducibile

PRESO ATTO del parere conforme del Direttore Amministrativo, Dr. Paolo GARAVANA, ai
sensi del D.Lg.vo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, essendo assente il
Direttore Sanitario, Dr. Claudio Camillo SASSO;

DELIBERA:

1) DI DISPORRE la proroga, per le motivazioni in premessa indicate e da intendersi trascritti,
dei contratti di prestazione d’opera intellettuale con i Dottori Pierandrea VIGEZZI e Dr.
Enrico MODINA fino 31.12.2022 e comunque fino alla conclusione delle operazioni del
concorso; precisando che l'impegno di ciascun incarico sara di un massimo 38 ore
settimanali, con orario di lavoro secondo esigenze di servizio;

2) DI STABILIRE che il compenso lordo omnicomprensivo precedente punto & pari ad un
massimo di € 63.840,00.= omnicomprensivo per il Dr. Pierandrea VIGEZZI e pari ad un
massimo di € 59,280,00.= omnicomprensivo per il Dr. Enrico MODINA;

3) DI APPROVARE il contratto di prestazione d’opera intellettuale allegato alla presente
deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

4) DI DARE ATTO che gli oneri derivanti dal presente provvedimento, di cui ai precedenti
punti, trovano copertura sul conto 03.10.04.94 “Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro —
area sanitaria”;

5) DI DARE MANDATO alla SC PERSONALE di provvedere agli adempimenti
consequenziali.

Con parere favorevole del Direttore Amministrativo;
Altresi
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Deliberazione n. 175 del 21/04/2022

DELIBERA:

di autorizzare e dichiarare I'immediata esecutivita della presente deliberazione, prevista dall'art.
3 della L.R. n. 31 del 30.6.1992, sussistendo la condizione di cui all'art. 134 del Decreto

Legislativo n. 267 del 18.8.2000.
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Deliberazione n. 175 del 21/04/2022

Per approvazione

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Mario Sano'
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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
TRA
L'A.S.L. Bl, con sede in Ponderano (Bl) — Via dei Ponderanesin. 2 - C.F. e
P.I. n. 01810260024 rappresentata dalla Dr.ssa Simona Trinchero
Direttore della S.C. Personale, in virtu di delega del Commissario, nata a
Magenta (MI) il 18/1/1969, domiciliata ai fini della presente Contratto

presso il Presidio Ospedaliero sito in Ponderano - Via dei Ponderanesi n.

2
E
| I , nato a ... i, Al e, e residente a
........................................ s AN et cesssnnesny eeeeeeen= CUFL
.................................... SPUAVA
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
- di prorogare, per gli effetti della deliberazione n. ......... del e, , il

contratto d’opera intellettuale in essere per attivita di supporto alla S.C.
Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica da articolare secondo le necessita
organizzative ed assistenziali indicate dal Direttore della Struttura, per il
periodo dal .....eeveenneennneenne al 31.12.2022 e, comunque, fino alla
conclusione delle operazioni del concorso;

- il professionista svolgera la propria attivita per un max di n. 38 ore
settimanali;

- per l'espletamento dell’attivita I'Azienda Sanitaria Locale “BI” si

impegna a corrispondere al Dr. ......ccoovviiiiii i, un compenso

lordo, comprensivo di ogni tipo di onere, di € 60,00 per ogni ora
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d’attivita svolta e la liquidazione sara effettuata con cadenza mensile
previa attestazione delle ore svolte a fronte di emissione di regolare
fattura.

Ponderano,

LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO

Il Direttore S.C. Personale Il Prestatore d’Opera

(Dr.ssa Simona Trinchero) D] O SRN
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